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                  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي
گزارش شناخت مناقصه شماره: 3067/98
عمليات پياده سازي و نظارت بر اجراي سيستمهاي ايمني  ، بهداشت ، محيط زيست و آتش نشاني پالايشگاه سوم شركت مجتمع گاز پارس جنوبي 
مشخصات پروژه:


هدف كلي مناقصه:  عمليات پياده سازي و نظارت بر اجراي سيستمهاي ايمني  ، بهداشت ، حفظ محيط زيست و آتش نشاني واحدهاي عملياتي پالايشگاه سوم شركت مجتمع گاز پارس جنوبي كه مراحل فرايند آن شامل موارد ذيل ميباشد :  
1) مديريت كامل پياده سازي و نظارت بر اجراي سيستمهاي بهداشت ، ايمني، حفظ محيط زيست و آتش نشاني.
2) مديريت سيستم صدور مجوز كار. 
3) كنترل ترافيك در حوضه فعاليت  پالايشگاه، مبادي ورودي و خروجي و پاركينگ هاي پالايشگاه سوم.
4) مديريت بر مجوز كارهاي صادر شده از ابتدا تا انتها، آماده سازي و مهيا كردن شرايط ايمني در محل كار.  
5) بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعملهاي اجرايي HSE در محل كار. 
6) بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعملهاي اجرايي HSE توسط كليه پرسنل.

7) انجام همكاريهاي لازم با واحدهاي ايمني و آتش نشاني جهت مقابله با شرايط اضطراري و بحراني.

8) بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعملهاي اجرايي HSE  در زمينه كار با الكتريسيته .
9) انجام كليه امور محوله آتش نشاني در پالايشگاه سوم  و تاسيسات مربوط به آن.
10) مديريت و اجراي كليه دستورالعملهاي محيط زيست و بهداشت حرفه اي پالايشگاه .
11) بر گزاري آموزشهاي تخصصي برگرفته از دستورالعملهاي HES.
12) اجراي سيستمهاي آتش نشاني شامل امداد و نجات، راهبري خودروهاي آتش نشاني، شركت در عمليات اطفاء  حريق، كنترل حوادث و بررسي ريشه اي علل حوادث و حريق و تعمير تجهيزات آتش 
13) انجام امور محوله در بخش محيط زيست HSE  پالايشگاه .
14) تعمير و شارژ خاموش كننده ها بر اساس شرح و مشخصات ارائه شده در اسناد پيمان. 

سرپرست مديريت پالايشگاه سوم شركت مجتمع گاز پارس جنوبي  به عنوان نماينده اصلي كارفرما و رئيس HSE پالايشگاه سوم  بعنوان دستگاه نظارت مسئوليت نظارت بر بخشهاي مختلف پيمان را بعهده خواهند داشت .

مدت اوليه پيمان از تاريخ ابلاغ شروع بكار لغايت  2 (دو ) سال شمسي است. 


· منابع مالي اين مناقصه  از محل اعتبارات جاري شركت ـ منابع داخلي به مبلغ  165/439/914/195 ريال تامين شده است .
· لازم بذكر است براورد ريالي انجام كار نيز برابر مبلغ فوق  مي باشد كه توسط واحد متقاضي محاسبه گرديده است .

الف )نياز به اسناد فني نمي باشد.

ب) وظائف پيمانكار بصورت كامل در شرح پيمان قيد گرديده است و اهم وظائف  به شرح بند 1 فوق الذكر مي باشد 


1-6- تهيه و تامين وعده هاي غذايي ( ناهار، شام و نيمه شبي ) پرسنل پيمانكار در محل كار، با كيفيت و كميت مورد تاييد كارفرما با توجه به نوع و شرايط كاري ، بر عهده و هزينه پيمانكار  ميباشد.
2-6- تهيه و تامين وعده هاي غذايي(صبحانه ، نهار و شام ) و آب آشاميدني نفرات ساكن در خوابگاههاي پيمانكار با كيفيت و كميت مورد تاييد كارفرما برعهده و هزينه پيمانكار ميباشد. 
3-6 -غذاي تهيه شده توسط پيمانكار ، مي بايست  مطابق برنامه غذايي مندج در دستورالعمل HSE و مورد تاييد اداره HSE و در ظروف يكبار مصرف نوع گياهي (سلولزي ) سرو گردد.
4-6- دسر و مخلفات لازم (شامل: سالاد فصل ، ميوه و دلستر ) متناسب با وعده هاي غذايي  بر عهده و هزينه پيمانكار ميباشد. 
5-6- تهيه و تامين البسه ، كفش و ساير تجهيزات ايمني مناسب با نوع خدمات پيمان جهت كليه پرسنل به شرح جداول ذيل و نيز جدول مندرج در دستورالعمل HSE  مجتمع به عهده و هزينه پيمانكار ميباشد.
	رديف 
	شرح 

	1
	لباس مخصوص آتش نشاني با مارك CMDses (يكعدد در دو سال)


	2
	دستكش مخصوص آتش نشاني با مارك  CMDses (يك عدد در سال)

	3
	كلاه آتش نشاني با مارك دراگرويا Callet فرانسه (يكعدد در دو سال)

	4
	پوتين چرمي مخصوص آتش نشاني با مارك روز نباور (يكعدد در دوسال)

	5
	هود از جنس نومكس (يكعدد در سال)

	6
	كاورال از جنس نومكس (يك دست در سال )


توضيح : تهيه اقلام مندرج در جدول فوق فقط براي پرسنل آتش نشاني و رانندگان آتش نشان ضروري مي باشد.
	رديف 
	شرح 

	1
	كلاه ايمني  يكعدد در سال

	2
	كفش ايمني يك جفت در سال

	3
	باراني يكعدد در سال

	4
	عينك ايمني روشن و دودي از نوع مرغوب هر كدام يكعدد در سال


	5
	كاورال(دو دست ) در سال          

	6
	ماسك فرار نوع دراگر(15 دقيقه )نوع 3100و 3200 ( يكعدد  براي هر نفر)در دوسال

	7
	ماسك ضد گرد و غبار به تعداد لازم

	8
	دستكش چند منظوره ( به تعداد لازم )

	9
	جليقه ترافيكي شب نما به تعداد 20 دست در دو سال 


 7-6-تامين پيراهن و شلوار (مانتو و شلوار جهت پرسنل اناث) فرم متحدالشكل جهت كليه پرسنل علاوه بر البسه ذكر شده در بند فوق  به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد .
8-6- پيمانکار موظف است به هزينه خود يك مرتبه در طول مدت پيمان نسبت به ارائه يک ست کامل وسايل ورزشي از قبيل کفش،ژاكت و شلوار گرمکن، ساک ورزشي ، حوله ، پيراهن و شورت ورزشي از جنس مرغوب و با تاييد و نظر كارفرما  منحصراً به پرسنل آتش نشاني خود اقدام نمايد.
9-6-  تامين خوابگاه بهمراه تجهيزات آن جهت استفاده نفرات غير بومي و نيز آندسته از نيروهاي بومي پيمانكار كه بنابر بر شرايط كاري و بعد مسافت محل سكونت ، امكان رفت و آمد روزانه آنها از محل زندگي به محل كار و بالعكس ميسر نمي باشد ،  بر عهده و هزينه پيمانكـار ميباشد.
10-6- تامين وسيله نقليه گروهي كولردار متناسب با تعداد نفرات از نوع ميني بوس ايسوزو يا مكسوس مدل 94به بالا (از نوع كولر دار باراننده) مناسب با شرايط آب و هوايي منطقه جهت اياب و ذهاب كليه كاركنان پيمانكار(از محل اسكان كاركنان اعم از خوابگاه يا محل زندگي نفرات بومي به محل كارو بالعكس)، سرويس دهي  داخل و بيرون از سايت صنعتي و نيز در منطقه ، بعهده و هزينه پيمانكار ميباشد.ضمناً ساعات كاركرد ميني بوس با توجه به شرايط شيفت كاري پالايشگاه سوم ميبايست تنظيم گردد.
11-6 - تامين وسيله نقليه مناسب ديزلي مدل 1394 به بالا با راننده  جهت حمل كپسولها از ايستگاه آتش نشاني در پالايشگاه و تأسيسات وابسته به عهده و هزينه پيمانكار ميباشد و از اين بابت پرداختي به صورت جداگانه به وي صورت نخواهد گرفت، بديهي است پيمانكار ميبايست طوري برنامه ريزي نمايد كه در انجام خدمات موضوع پيمان وقفه ايجاد نگردد.
12-6- تهيه و تامين خودروهاي مندرج در جدول ذيل بر عهده و هزينه پيمانكار ميباشد كه مي بايست هزينه هاي آن را در قيمت هاي پيشنهادي خود لحاظ نمايد و اين بابت هزينه جداگانه اي  به پيمانكار پرداخت نخواهد شد. 
تبصره : ساير هزينه هاي مرتبط شامل سوخت ،‌بيمه ،‌حقوق و مزاياي رانندگان ،‌تعمير و نگهداري و غيره وسائط نقليه مذكور به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد . 
	جدول تامين وسائط نقليه(ريال)

	واحدهاي  مورد استفاده
	تعداد
	عنوان
	رديف

	به تشخيص دستگاه نظارت 
	3
	وانت ديزلي ايسوزو دوكابين 24 ساعته مدل 94 به بالا 
	1

	به تشخيص دستگاه نظارت 
	1
	سواري پژو 405 و يا سمند 12 ساعته مدل 94 به بالا  
	2


13-6- تهيه صندلي اداري به تعداد لازم، دستگاه رايانه و دستگاه چاپگر رنگي (هركدام يك دستگاه )، دستگاه مخصوص پرس كارت در سايزهاي A3  وA4 ، يك دستگاه اسكنر جهت بايگاني الكترونيكي گزارشها و اسناد حوادث، دو دستگاه دوربين عكاسي ديجيتال با قابليت فيلمبرداري (به همراه سه پايه )   به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد .
تبصره 3: دوربين هاي فوق مي بايست مناسب جهت ثبت حوادث و شرايط نا ايمن جهت ايمني عمليات بهداشت و محيط و نيز امكان  ثبت عملياتهاي تيم آتش نشاني و حوادث زيست محيطي و بهداشتي باشند. 
14-6- تامين يكدستگاه دوربين سرعت سنج جهت كنترل و ثبت تخلفات رانندگي در پالايشگاه به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد . 
15-6- تهيه و تأمين  نوشت افزار و لوازم اداري مورد نياز پيمانكار (كليه ادارات مشمول پيمان به ويژه دفتر صدور مجوز كار) و نيز آب معدني ، دستمال كاغذي،  يخ ،چاي و قند شكر و صابون و مايع دست شويي براي كليه پرسنل پيمانكار د رخوابگاهها به عهده و هزينه پيمانكار ميباشد.
16-6 – اجاره سالن ورزشي (فوتبال / بدنسازي ) جهت پرسنل آتش نشاني بصورت يكبار در ماه به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد.  
· حداقل تعداد نيروهاي مورد نياز جهت انجام بهينه خدمات پيمان طبق پيش بيني كارفرما ، 81 نفر با احتساب جانشين ها در زمان استراحت و مرخصي استحقاقي  برآورد ميگردد.
	جدول حداقل نفرات مورد نياز

	رديف
	عنوان
	تعداد كل
	نفرات قرارداد مستقيم
	وضعيت كاري

	1
	سوپروايزر ارشد ايمني عمليات
	9
	3
	نوبتكار

	2
	افسر ايمني عمليات
	18
	--
	نوبتكار

	3
	كارشناس  بهداشت حرفه اي 
	2
	1
	روز كار

	4
	كارشناس محيط زيست
	2
	ــ
	روز كار

	5

	افسرآتش نشان
	افسر آتش نشان
	18
	--
	نوبتكار

	6
	
	افسر آتش نشان راننده
	15
	--
	نوبتكار

	7
	كارشناس ترافيك  
	1
	--
	روز كار

	8
	كارشناس صدور مجوز كار
	7
	1
	نوبتكار

	9
	نماينده ايمني
	2
	ــ
	روزكار

	10
	كارشناس ايمني برق
	7
	3
	نوبتكار

	جمع حداقل براورد نيروها+ نفرات قرارداد مستقيم 
	81


	جدول شارژ انواع خاموش كننده ها با اوزان مختلف

	رديف 
	شرح
	تعداد

	1
	اوزان 1 تا 6 كيلويي
(شارژ بصورت ساليانه )
	450

	2
	اوزان 9 تا 12 كيلويي
(شارژ بصورت ساليانه )
	500

	3
	اوزان 12 تا 30كيلويي
(شارژ بصورت ساليانه )
	20

	4
	اوزان 30 تا 80كيلويي
(شارژ بصورت ساليانه )
	114

	5
	سيلندر اتوماتيك CO2  50كيلويي
(درصورت تخليه شارژ مي گردد)
	130

	6
	سيلندراتوماتيك نيتروژن دراوزان مختلف
(درصورت تخليه شارژ مي گردد)
	60


	جدول انجام تست هيدروستاتيك خاموش كننده ها

	شرح 
	تعداد

	انجام تست هيدروستاتيك خاموش كننده هاي اوزان  1 تا  30 كيلوئي(هر2 سال يكبار تست) 
	500

	انجام تست هيدروستاتيك سيلندرهاي دستگاه تنفسي  (هر2 سال يكبار تست) 
	200

	انجام تست هيدروستاتيك خاموش كننده هاي اوزان  30  تا تا  85كيلوئي(هر2 سال يكبار تست) 
	50



· قوانين بيمه و تامين اجتماعي.

· قوانين مربوط به وزارت دارائي و اقتصادي و قوانين مربوط به مالياتها.

· قوانين مربوط به مناطق ويژه اقتصادي.
· الزامات ايمني مطابق با مقررات و دستورالعمل هاي جاري HSE  در مجتمع .

· دستورالعملهاي ايمني ،بهداشت و محيط زيست  پيمانكاران  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي وشركت ملي گاز ايران  .

· مجموعه راهنماهای بهداشت امور HSE شرکت ملی گاز ايران .

· رعايت ملاحظات زيست محيطي براساس اصل پنجاهم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و بند ج ماده 104 قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران .

عنوان مشخصات كلي ،اهداف كلي و كمي پروژه








سازمان كارفرمائي








3-برنامه زماني كلي اوليه(متناسب با تعهدات موضوع ) مناقصه )





4- اطلاعات تامين مالي پروژه





5- اسناد فني و اطلاعاتي كه وضعيت پروژه را براي مناقصه گر از نظر شرائط كار تبيين نمايد





6- برنامه تداركاتي پروژه(تداركات داخلي و خارجي)/ خلاصه اي از تعهدات پيمانكار





7- قوانين خاص و مقررات اختصاصي پروژه (نظيربيمه يا الزامات ايمني و زيست محيطي خاص )








