
  

  

  

 شركت مجتمع گاز پارس جنوبي

  

  :گزارش شناخت
  ٨٥٥/٩٨شماره مناقصه 

  پارس جم يمجتمع مسکون ديتوحمنطقه برق و تهويه  مختلف هاي انجام خدمات مستغلات در بخش

  

  :مشخصات پروژه
  

  :عنوان مشخصات كلي ،اهداف كلي و كمي پروژه)١
 ،يشيو گرما يشيسات سرمايمختلف برق،تاس يت در بخش هارايو تعم يات حفظ، نگهداريعمل از موضوع پيمان عبارتست

  شهرستان جمواقع دراستان بوشهر ـ پارس جم  يدر مجتمع مسكوند يتوحمنطقه 
  

  :سازمان كارفرمائي) ٢
رئيس به عنوان نماينده اصلي كارفرما و   مجتمع ير منابع انسانيمد  وشركت مجتمع گاز پارس جنوبي بعنوان كارفرما مي باشد 

  .بعنوان  دستگاه نظارت در اين پيمان مي باشد تغلاتمس
  

   : اجراي خدماتچارت سازماني مورد نياز)  ٣

 شـرح خدمات رديف
  گروه

 شغلي 

تعداد فرات 

  روزكار

تعداد نفرات 

 شبكار

تعداد 

نفرات 

 نوبت كار

يد
وح

ه ت
وي

ته
  

 0 0 3 14 تعميركار ماهر سيستم هاي تراکمي 1

 0 0 1 14 هتعميركار پكيج و سردخان 2

 0 0 3 13 تعميركار كولر 3

 0 0 2 13 تعميركار ماهر پمپ وكولينگ تاور و تاسيسات 4

 0 0 1 12 تعميركار  نيمه ماهر پمپ وكولينگ تاور و تاسيسات 5

 0 0 1 13 تعميركار ماهر دستگاههاي مكانيك 6

 0 0 3 12 تعميركار نيمه ماهر دستگاههاي مكانيك 7

 0 0 1 11 ار شير آلاتتعمير ك 8

 0 0 6 8 كارگر ساده 9

 0 0 1 14 بازبين و هماهنگ كننده 10

 0 0 1 13 تعميرکار يخچال 11

 10 0 0 9 روزكاراپراتور ـ  12

 
 33 جمع نفرات

يد
ح

تو
ق 

بر
 

 0 4 4 12 برقكار ماهر با گرايش برق صنعتي  1

 0 3 5 11 برقكار ماهر با گرايش برق ساختمان  2

 0 0 1 11 مكانيك برق 3

 0 0 8 9 برق كار نيمه ماهر 4

 0 0 1 14 هماهنگ كننده تعميرات 5

 0 0 1 14 تکنسين ارشد برق قدرت 6

 0 0 1 14 تکنسين ارشد برق ابزار دقيق 7

 28 جمع نفرات

  

  ):متناسب با تعهدات موضوع مناقصه(برنامه زماني كلي اوليه)٤

  . شمسي است ك سالياريخ ابلاغ شروع بكار لغايت از ت مدت اوليه پيمان

  



  :اطلاعات تامين مالي پروژه)٥

تامين مي گردد كه بر اساس كار انجام شده و مورد تاييد   )واحد مستغلات(مديريت عمليات از بودجه هاي جاري 

  .دستگاه نظارت مبلغ قرارداد آتي به پيمانكار پرداخت خواهد شد
  

  :ي كه وضعيت پروژه را براي مناقصه گر از نظر شرائط كار تبيين نمايداسناد فني و اطلاعات) ٦
  .نياز به اسناد فني نمي باشد)الف 

  .فوق الذكر مي باشد  1وظائف پيمانكار بصورت كامل در شرح پيمان قيد گرديده است و اهم وظائف  به شرح بند ) ب
  

  :،حسب مورد)داخلي و خارجي تداركات(برنامه تداركاتي پروژه )٧
تامين كليه ماشين آلات و خودروها بشرح جدول ذيل كه جهت اجراي مفاد پيمان ضروريست برعهده پيمانكار ميباشد  - 1

  .ضمناً كارفرما تعهدي در قبال هزينه هاي تعميرات ، تامين سوخت و روغن ، بيمه و ساير هزينه هاي ديگر را نخواهد داشت

  وهاي مورد نيازجدول حداقل خودر

 تعداد عنوان بخش منطقه رديف

1 

حيد
تو

 

ق
بر

 

 1 ساعته با راننده ۲۴به بالا ۹۵وانت مزدا دو كابين مدل 

 1 ساعته با راننده ۱۲به بالا  ۹۵وانت مزدا دو كابين مدل 

 1 ساعته با راننده ۲۴به بالا  ۹۵پرايد مدل 

 1 ه با رانندهساعت ۱۲متر  ۱۸ماشين بالا بر تا ارتفاع 

 6 به بالا ۹۵مدلcc ۱۲۵موتور سيکلت 

تهويه
 1 ساعته با راننده ۱۲به بالا  ۹۵وانت مزدا دو کابين مدل  

 1 ساعته با راننده ۲۴به بالا  ۹۵پرايد مدل 

 5 به بالا ۹۲مدلcc ۱۲۵موتور سيکلت 

  

 )امات ايمني و زيست محيطي خاصنظيربيمه يا الز(قوانين خاص و مقررات اختصاصي پروژه )  ٨
  .قوانين بيمه و تامين اجتماعي  •

  .قوانين مربوط به وزارت دارائي و اقتصادي و قوانين مربوط به مالياتها •

 .قوانين مربوط به مناطق ويژه اقتصادي •

  .بيمه هاي مسئوليت و مدني پرسنل مندرج در شرح كار •

  .در مجتمع   HSEجاري  الزامات ايمني مطابق با مقررات و دستورالعمل هاي •

  .شركت ملي گاز ايران  مجتمع گاز پارس جنوبي و دستورالعمل ايمني ،بهداشت و محيط زيست  پيمانكاران   •

  .گاز ايران  يشركت مل HSE يمجموعه راهنماها •

  .قيد شده در جدول مربوطه يرعايت مسايل ايمني و استفاده از وسايل حفاظت فرد •

قانون  104براساس اصل پنجاهم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و بند ج ماده رعايت ملاحظات زيست محيطي  •

  . وراهنماهاي ارائه شده برنامه سوم توسعه اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران

  

  توان فني وبرنامه ريزي)  ٩

  .پرسنل شاغل مهندسين و مديرعامل، ديره،مهندسي پيمانكار به همراه ارائه مدارك مثبته مربوط به هيئت م كادر فني و •


