
١ 
 

  

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي

  :گزارش شناخت

  ٨٢٣/٩٧مناقصه 

  هاي ستاد شركت مجتمع گاز پارس جنوبي انجام خدمات مستغلات ساختمان: عنوان مناقصه 
  

  :مشخصات پروژه
  

  :عنوان مشخصات كلي ،اهداف كلي و كمي پروژه)١

 تاسيسات سرمايشي وگرمايشي، برقي، هاي ساختماني، بخش درنگهداري و تعميرات  عمليات حفظ،: از موضوع پيمان عبارتست

مجموعه  نقل، حمل و تعميرگاه جديد ساختمان جديد اداري مركزي، )سيستم هاي اعلام حريق( ابزاردقيق تاسيسات مكانيكي و

  OPBS محوطة واقع درستادي هاي  ساختمان هاي واقع درمحوطه اداري پالايشگاه دوم، ساختمان مجتمع، انبارهاي جديد

استان  واقع در هاي مسكوني شركت مجتمع گازپارس جنوبي دركمپابزاردقيق  و )پكيج ها(تاسيسات سرمايشي  وپالايشگاه اول 

  منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس بوشهر ـ بندر عسلويه ـ
 

  :سازمان كارفرمائي) ٢
و به عنوان نماينده اصلي كارفرما  مجتمع انسانيمنابع مدير   وباشد  عنوان كارفرما ميه شركت مجتمع گاز پارس جنوبي ب

  .عنوان  دستگاه نظارت در اين پيمان مي باشده ب مستغلاترئيس 

  

  

   :اجراي خدمات چارت سازماني مورد نياز)  ٣

  بخش  رديف
حداقل تعداد نفرات با احتساب نفرات درزمان 

  )نفر(ستحقاقي امرخصي  استراحت و

  ١٦  خدمات نگهداري وتعميرات برق  ١

  ٢٨  گرمايشيگهداري وتعميرات تاسيسات سرمايشي خدمات ن  ٢

  ٦  خدمات نگهداري وتعميرات تاسيسات مكانيكي  ٣

  ١٦  خدمات نگهداري وتعميرات ساختماني  ٤

  ١١  )سيستم اعلام حريق(خدمات نگهداري وتعميرات ابزاردقيق  ٥

  ٦  عوامل فني ونظارتي كارفرما  ٦

  ٨٣  جمع كل

  

  ):متناسب با تعهدات موضوع مناقصه(كلي اوليهبرنامه زماني )٤

  . سال شمسي است يكمدت اوليه پيمان از تاريخ ابلاغ شروع بكار لغايت 

  

  

  :اطلاعات تامين مالي پروژه)٥
گردد كه بر اساس كار انجام شده  تامين مي )واحد مستغلات( منابع انسانيمديريت از بودجه هاي جاري  .١

  .مبلغ قرارداد آتي به پيمانكار پرداخت خواهد شدو مورد تاييد دستگاه نظارت 

هاي  ورد نهايي مناقصه در طول اجراي فرايند مناقصه و پس از برگزاري جلسه توجيهي به شركتآمبلغ بر .٢

 .تعيين صلاحيت شده اعلام خواهد شد
 



٢ 
 

  :نمايداسناد فني و اطلاعاتي كه وضعيت پروژه را براي مناقصه گر از نظر شرائط كار تبيين ) ٦
  .نياز به اسناد فني نمي باشد )الف

  مي باشد  فوق الذكر ١بند صورت كامل در شرح پيمان قيد گرديده است و اهم وظائف  به شرح ه وظائف پيمانكار ب) ب

  

  :حسب مورد ،)تداركات داخلي و خارجي( برنامه تداركاتي پروژه )٧
موكت ، صندلي : به امكانات رفاهي از قبيل  متري مجهز ٦دستگاه كانكس  ٢پيمانكار موظف است به هزينه خود مجموعاً تعداد   -١

، آب سرد كن، چاي ساز، سيستم سرمايشي و گرمايشي و ساير تجهيزات مورد نياز جهت )پلاستيكي فايبرگلاس( و ميز غذا خوري

  . عنوان رستوران فراهم نمايده سرو غذاي كاركنان خود، ب

يك دستگاه  منظور انبارتعداده ب ومتري  ٦دستگاه كانكس يكمنظور دفتر كار تعداد ه ب پيمانكار موظف است به هزينه خود و -٢

  .با تجهيزات مربوطه تهيه نمايدمتري ٦كانكس

عهده و ه مين و نصب و سيم كشي آنها بباشد ولي هزينه تسطيح ز عهده كارفرما ميه ها ب تامين برق و محل استقراركانكس

  .باشد هزينه پيمانكار مي

باشد  شرح جدول ذيل كه جهت اجراي مفاد پيمان ضروريست برعهده پيمانكار ميه تامين كليه ماشين آلات و خودروها ب -٣

  .ديگر را نخواهد داشتضمناً كارفرما تعهدي در قبال هزينه هاي تعميرات، تامين سوخت و روغن، بيمه و ساير هزينه هاي 

  

  جدول حداقل خودروهاي مورد نياز 

  تعداد  عنوان

  ٢  ساعته با راننده ١٢ به بالا ٩٤مدل  آي دوكابين٢٠٠٠مزدابيوانت 

  

 )بيمه يا الزامات ايمني و زيست محيطي خاص  نظير(قوانين خاص و مقررات اختصاصي پروژه )  ٨
  .قوانين بيمه و تامين اجتماعي  •

  .ها مربوط به وزارت دارائي و اقتصادي و قوانين مربوط به مالياتقوانين  •

 .قوانين مربوط به مناطق ويژه اقتصادي •

  .مندرج در شرح كارپرسنل بيمه هاي مسئوليت و مدني  •

  .در مجتمع   HSEالزامات ايمني مطابق با مقررات و دستورالعمل هاي جاري  •

  .مجتمع گاز پارس جنوبيدستورالعمل ايمني ،بهداشت و محيط زيست  پيمانكاران     •

  .شرکت ملی گاز ايران  HSEمجموعه راهنماهای  •

  .رعايت مسايل ايمني و استفاده از وسايل حفاظت فردی قيد شده در جدول مربوطه •

اصل پنجاهم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و بند ج ماده  براساسملاحظات زيست محيطي رعايت  •

  . وراهنماهاي ارائه شده قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران ١٠٤

  

  

  توان فني وبرنامه ريزي)  ٩

مهندسين وپرسنل  مديرعامل، كادر فني ومهندسي پيمانكار به همراه ارائه مدارك مثبته مربوط به هيئت مديره، •

  .شاغل 


