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  بهسازي و افزايش فضاي پخت رستوران پالايشگاه دوم

راه انـدازي و   انجام خدمات مهندسي تفصيلي، تأمين كالا، مصالح و تجهيزات، عمليات نصب و پـيش حدود كار مشتمل بر 

 ٤٠٠به همراه تخريب سـاختمان بلـوكي بـه متـراژ تقريبـي       ساختمان فضاي پخت رستوران پالايشگاه دومراه اندازي 

كه شامل خدمات مهندسي تفصيلي بـه شـرح   متر مربع  ٣٧٠ع و احداث ساختمان بتني جديد به مساحت تقريبي مترمرب

قيق، بـرق،  ابزار د اقلام و تجهيزات و ملزومات هاي موضوع مناقصه شامل كليه انجام خريد كالا و مندرج در اسناد مناقصه

عايق، رنگ و كليه خـدمات اجرايـي   انه و موتورخانه و مصالح مربوط به سيويل و تاسيسات و سيستم آتش نشاني، سردخ

كليه تمهيدات لازم جهت اجراي آن طبق مشخصات طراحي تفصيلي مـورد تأييـد كارفرمـا     اجرايي و مورد نياز و عمليات 

 باشد. راساس شرح مندرج در اسناد مناقصه ميب دومدر پالايشگاه طبق شرح كار 

 ي پروژهعنوان، مشخصات كلي، اهداف كيفي و كم   -1

  بهسازي و افزايش فضاي پخت رستوران پالايشگاه دومانجام عمليات پروژه   عنوان

، جهت افزايشبتني عبارت است از بهسازي فضاي فعلي  واحداث ساختمان الحاقي دو طبقه   هدف از اجراي اين پروژه

  فضاي پخت و پز رستوران پالايشگاه دوم بهسازي و  بهبود 

 

 سازمان كارفرمايي

دسـتگاه  عنـوان  ه ب» دومپالايشگاه  اداره مهندسي و خدمات فني«عنوان كارفرما و ه ب »ركت مجتمع گاز پارس جنوبيش«

 گردند. پروژه معرفي مي ترانظ

 برنامه زماني كلي اوليه (متناسب با تعهدات موضوع مناقصه)   -2

عمل تهيه برنامـه زمانبنـدي (پيوسـت    است كه متناسب با دستور ال »شمسي ماه تقويمي دوازده«مدت زمان اجراي پروژه 

 . گردد شرايط خصوصي) تهيه مي

 اطلاعات تأمين مالي پروژه   -3

 باشد. تأمين مالي اين پروژه از محل اعتبارات سرمايه اي شركت مجتمع گاز پارس جنوبي و منابع داخلي مي

 ط كار تبيين كنداسناد فني و نقشه ها و اطلاعاتي كه وضعيت پروژه را براي مناقصه گر از نظر شراي   -4

  باشد فاز يك مجتمع گاز پارس جنوبي واقع در عسلويه استان بوشهر ميمحل اجراي پروژه 

  + درجه سانتيگراد٢  :  حداقل دما    

  + درجه سانتيگراد٤٨  :  حداكثر دما   

  % در حداكثر دما٨٠  :  رطوبت   

  ، گرد و غبار شوره زار،  گرمسير  :  آلودگي   

 داركات داخلي و خارجي) حسب موردبرنامه تداركاتي پروژه (ت   -5

هـاي تهيـه شـده توسـط مشـاور       باشد كه بايستي براساس مشخصات فنـي و نقشـه   حدود كار مشتمل بر موارد ذيل مي

  هاي سازندگان تجهيزات، انجام شود. ها و نقشه العمل مهندسي تفصيلي پروژه و همچنين دستور

  اسناد مناقصه الف) انجام خدمات مهندسي تفصيلي به شرح مندرج در

تاسيسات (لوله كشـي  ابزار دقيق، برق، مصالح مربوط به سيويل،  كابلهاي هاي موضوع مناقصه شامل ) انجام خريد كالاب

عـايق، رنـگ و كليـه    آب و فاضلاب، شبكه گاز رساني)، تهويه و كانال كشي، سردخانه، موتورخانه، سيستم آتش نشاني، 

  خدمات اجرايي مورد نياز.
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كليه تمهيدات لازم جهت اجـراي آن طبـق مشخصـات طراحـي      عمليات سيويل،تاسيسات، برق و ابزار دقيق و) انجام ج

  تفصيلي مورد تأييد كارفرما    

   تجهيزات نصب شده در پروژه و تحويل آن جهت بهره برداري كارفرما راه اندازيتست و ) د

 (نظير بيمه يا الزامات ايمني و زيست محيطي خاص)  قوانين خاص و مقررات اختصاصي پروژه   -6

  شرايط خصوصي پيمان: شامل مقررات مندرج  مقررات ايمني

 ، ساعت قبل از آغـاز هـر فعاليـت    ٢٤ ، : پيمانكار موظف است در طول عمليات اجرايي اجرا و نصب بعد از بازرسي مجوز

ها يا حضور در  مقيم بتواند ترتيبات لازم را جهت انجام بازرسينسبت به اخذ مجوز آغاز كار اقدام نمايد تا مهندس ناظر 

  هنگام اجراي كار فراهم نمايد .

: كليه عمليات اجرايي پروژه اعم از ساخت ، نصب ، اجرا به ترتيـب اولويـت مطـابق     روش ها و دستورالعمل هاي اجرايي

، استاندارد  )SPECIFICATION( ومديشگاه م به پيمان ، مستندات اجرايي پروژه پالاضمستندات منآخرين نسخه از 

IPS  ،استانداردهاي بين المللي وBS/IEEE . عمل نمايد  

پيمانكار موظف است كه كاركنان خود و كاركنان پيمانكاران فرعـي را نـزد سـازمان     : كار و  سازمان تامين اجتماعي بيمه

در  قانون تامين اجتماعي به آن سازمان بپـردازد .  ٣٨ماده تامين اجتماعي بيمه نموده و كل حق بيمه را به ترتيب مقرر در 

% از هرصورت وضعيت بعنوان وديعه حق بيمه، نـزد كارفرمـا نگهـداري    ٥قانون تامين اجتماعي،  ٣٨رابطه با اجراي ماده 

  خواهد شد و استرداد اين مبلغ منوط است به اينكه پيمانكار :

ين اجتماعي مبني بر اينكه تمام حق بيمه موضوع قرارداد را پرداخت نمـوده  برگ مفاصا حساب نهائي از سازمان تام - الف

  است تحصيل و به نماينده كارفرما تسليم نمايد و يا اينكه :

% مذكور به پيمانكار بلا اشـكال  ٥گواهينامه اي از سازمان تامين اجتماعي ارائه دهد كه به موجب آن استرداد كسور  -  ب

  اعلام شده باشد .

% مبلغ كل ٥قانون تامين اجتماعي، آخرين قسط قرارداد نيز كه كمتر از  ٣٨% مذكور در فوق ، مطابق ماده ٥بر مبلغ  علاوه

پيمان نميباشد تا ارائه مفاصا حساب نهائي، نزد كارفرما باقي خواهد ماند و پيمانكار تا قبل از ارائـه مفاصـا حسـاب، حـق     

  قرارداد را  نخواهد داشت. ورتحساب% نگهداري شده و آخرين ص٥مطالبه 

الحسـاب ماليـات    كارفرما از بابت مبالغ پرداختي به پيمانكار طبق قوانين مالياتي جاري درصدي را به عنوان علـي : ماليات

خلال اجراي قرارداد، ماليات متعلقـه را كـه در نتيجـه اجـراي      نمايد و در صورت تغيير قوانين مالياتي در تكليفي كسر نمي

آن تعلق گيرد، از مبالغ قابل پرداخت به پيمانكار كسر نموده و به حساب امور اقتصادي و دارايـي محـل واريـز    قرارداد به 

  نمايد. مي

  

  

                                                                              

 


