
  

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي

  اداره ايمني ،بهداشت و محيط زيست

  :٤٠٢٠/٥٩مناقصه شماره  گزارش شناخت
  

نشاني  زيست و آتش هاي ايمني، بهداشت، محيط  سازي و نظارت بر اجراي سيستم عمليات پيادهعنوان  مناقصه : 

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبيپالايشگاه دوم 

  مشخصات پروژه:
  

  مشخصات كلي ،اهداف كلي و كمي پروژه: )عنوان١
  

هاي ايمني، بهداشت ، حفظ محيط زيست و آتش نشاني واحدهاي عملياتي پالايشگاه  عمليات پياده سازي و نظارت بر اجراي سيستم

  :   باشد دوم شركت مجتمع گاز پارس جنوبي كه مراحل فرايند آن شامل موارد ذيل مي

 نشاني. ، ايمني، حفظ محيط زيست و آتش هاي بهداشت بر اجراي سيستم سازي و نظارت مديريت كامل پياده •

 مديريت سيستم صدور مجوز كار.  •

 هاي پالايشگاه دوم. كنترل ترافيك در حوضه فعاليت پالايشگاه، مبادي ورودي و خروجي و پاركينگ •

 يط ايمني در محل كار.  سازي و مهيا كردن شرا مديريت بر مجوز كارهاي صادر شده از ابتدا تا انتها، آماده •

  .در محل كار HSEهاي اجرايي  بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعمل •

 .توسط كليه پرسنل HSEهاي اجرايي  بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعمل •

 .نينشاني جهت مقابله با شرايط اضطراري و بحرا هاي لازم با واحدهاي ايمني و آتش انجام همكاري •

 در زمينه كار با الكتريسيته .  HSEهاي اجرايي  بررسي و نظارت بر نحوه اجراي كليه دستورالعمل •

  .سيسات مربوط به آنأنشاني در پالايشگاه دوم و ت انجام كليه امور محوله آتش •

  اي پالايشگاه . هاي محيط زيست و بهداشت حرفه مديريت و اجراي كليه دستورالعمل •

 .HESهاي  ي تخصصي برگرفته از دستورالعملها بر گزاري آموزش •

حريق،  نشاني، شركت در عمليات اطفاء نشاني شامل امداد و نجات، راهبري خودروهاي آتش هاي آتش اجراي سيستم •

 اي علل حوادث و حريق. كنترل حوادث و بررسي ريشه

  اد.ست  HSEبهداشت و محيط زيست  نشاني، هاي ايمني، آتش انجام امور محوله در بخش •

  

  ) سازمان كارفرمائي:٢
و به عنوان نماينده اصلي كارفرما   مجتمع دوم پالايشگاه  مدير  وباشد  عنوان كارفرما ميه شركت مجتمع گاز پارس جنوبي ب

  باشد. عنوان دستگاه نظارت در اين پيمان ميه ب  دومنشاني پالايشگاه  سرپرست ايمني و آتش

  با تعهدات موضوع مناقصه):(متناسب  )برنامه زماني كلي اوليه٣
  سال شمسي است.  ) دو( ۲ كار لغايت ه مدت اوليه پيمان از تاريخ ابلاغ شروع ب

  

  مين مالي پروژه:أ)اطلاعات ت٤
نشاني پالايشگاه  از بودجه هاي جاري واحد ايمني و آتشاز محل اعتبارات جاري شركت ـ منابع داخلي و  اين مناقصه  منابع مالي

 . است مين شدهأت دوم

   

  ط كار تبيين نمايد:يگر از نظر شرا ) اسناد فني و اطلاعاتي كه وضعيت پروژه را براي مناقصه٥
  باشد. الف )نياز به اسناد فني نمي

  باشد. مي الذكر فوق ۱بند ف  به شرح يصورت كامل در شرح پيمان قيد گرديده است و اهم وظاه ف پيمانكار بيب) وظا



  :اي از تعهدات پيمانكار / خلاصه(تداركات داخلي و خارجي))برنامه تداركاتي پروژه٦
، بر عهده و هزينه  پرسنل با توجه به نوع و شرايط كاري )، جهت شبي هاي غذايي (ناهار، شام و نيمه مين وعدهأتهيه و ت -۱

   .باشد پيمانكار مي

مان جهت كليه پرسنل به عهده و هزينه پيمانكار ، كفش و ساير تجهيزات ايمني مناسب با نوع خدمات پي مين البسهأتهيه و ت -۲

مين و بين نيروها أساعت از تاريخ شروع پيمان ت ۷۲بايست در قيمت پيشنهادي خود لحاظ نموده و حداكثر ظرف مدت  كه مي بوده

  .توزيع نمايد

  البسه و تجهيزات آتش نشاني - الف

  شرح   رديف 
  دد در دو سال)ع (يك CMDsesنشاني با مارك  لباس مخصوص آتش  ١

  عدد در سال) (يك CMDsesنشاني با مارك  دستكش مخصوص آتش  ٢

  عدد براي دو سال) فرانسه (يك Calletيا  نشاني با مارك دراگرو كلاه آتش  ٣

  عدد براي دو سال) (يكشاني با مارك روزنباور  پوتين چرمي مخصوص آتش  ٤

  عدد در سال) (يكهود از جنس نومكس   ٥

  )جنس نومكس (دو دست در سال رال ازكاو  ٦

  باشد. نشان ضروري مي نشاني و رانندگان آتش تهيه اقلام فوق براي پرسنل آتش

  البسه و تجهيزات ايمني -ب 

  شرح   رديف 
  عدد براي دو سال كلاه ايمني  يك  ١

  عدد در سال كفش ايمني يك  ٢

  عدد براي دو سال باراني يك  ٣

  عدد براي دو سال وع مرغوب هر كدام يكعينك ايمني روشن و دودي از ن  ٤

  ) در سال           (دو دست كاورال  ٥

  عدد در سال  خلباني يك گوشي ضد صدا  ٦

  جهت دوسال عدد  براي هر نفر) (يك ٣٢٠٠و  ٣١٠٠نوع  دقيقه ) ١٥( ماسك فرار نوع دراگر  ٧

  ماسك ضد گرد و غبار به تعداد لازم  ٨

  ) داد لازمبه تع دستكش چند منظوره (  ٩

  توضيح :

  باشد. ) براي كليه نفرات پيمانكار و ساير نفرات مورد نياز در تعميرات اساسي ضروري مي (تجهيزات ايمني تهيه اقلام فوق -١

  باشد. تهيه لباس فرم متحدالشكل جهت كليه پرسنل بر عهده و هزينه پيمانكار مي  ضمناً-٢

  :ساير تعهدات پيمانكار

است به هزينه خود يك مرتبه در طول مدت پيمان نسبت به ارائه يک ست کامل وسايل ورزشي از قبيل  پيمانکار موظف -۳ 

ييد و نظر كارفرما  منحصراً به کارکنان أ، پيراهن و شورت ورزشي از جنس مرغوب و با ت ، حوله کن، ساک ورزشي کفش، گرم

  نشاني خود اقدام نمايد. آتش

بر شرايط كاري و بعد مسافت  بومي كه بنا ات آن جهت استفاده آندسته از نيروهاي بومي و غيرمراه تجهيزه مين خوابگاه بهأت-۴

، بر عهده و هزينه پيمانكـار  باشد زندگي به محل كار و بالعكس ميسر نميمحل ها از  ، امكان رفت و آمد روزانه آن محل سكونت

  . باشد مي

  نفر ساكن شوند. ۳متري  ۱۲ حداقلبوده و حداكثر در هر اتاق  اي اسكانبايست مطابق استاندارده ميخوابگاه پيمانكار  -۵

به بالا يا محصولات شركت  ۹۲بوس هيونداي مدل  دار متناسب با تعداد نفرات از نوع مينيأمين وسيله نقليه گروهي كولرت -۶

(از  كاركنان پيمانكاركليه  ذهابجهت اياب و راننده) مناسب با شرايط آب و هوايي منطقه  دار با ايران خودرو ديزل (از نوع كولر

 باشد. عهده و هزينه پيمانكار ميه ، داخل و بيرون از سايت صنعتي و نيز در منطقه ب ) محل اسكان كاركنان به محل كار و بالعكس

  بايست تنظيم گردد. كاري مجتمع مي بوس با توجه به شرايط شيفت ضمناً ساعات كاركرد ميني



هاي آن بر اساس جدول پيشنهاد نرخ  باشد كه هزينه ين خودروهاي ذكر شده در جدول ذيل بر عهده پيمانكار ميمأتهيه و ت -۷ 

ها در ليست پرداخت ماهيانه حقوق و  ها بايد داراي بيمه بوده و اسم آن مربوطه به پيمانكار پرداخت خواهد شد. راننده ماشين

  مين اجتماعي باشد. أليست ت

 دستگاه  ۴ ساعته با راننده ۲۴به بالا  ۱۳۹۴ين مدل وانت ديزلي دو كاب •

 دستگاه  يك ساعته با راننده ۱۲به بالا  ۱۳۹۲سواري مدل  LXيا سمند  ۴۰۵پژو  •

مخصوص سرو غذاي پرسنل  عنوان رستوران وه بمتر)  ۴۰/۲متر و عرض  ۱۲متري (طول  ۱۲كانكس تهيه يك دستگاه  -۸

،  : كولر مناسب (كليه امكانات و تجهيزات مورد نياز كانكس سرو غذا  شامل تجهيزات لازمصنعتي با كليه  پيمانكار درمنطقه غير

دستگاه بخاري متناسب با استانداردهاي  ۱دستگاه دوقلو آب سرد و گرم و  ۲، ميز غذاخوري و متعلقات مربوطه،  صندلي مناسب

   .باشد باشد) به عهده و هزينه پيمانكار مي مجتمع و غيره مي

جهت استقرار پرسنل ايمني عمليات درمنطقه صنعتي با متر)  ۴۰/۲متر و عرض  ۱۲متري (طول  ۱۲كانكس يه يك دستگاه ته -۹

يك دستگاه دوقلو آب سرد و گرم و يك دستگاه  يك دستگاه يخچال، كليه تجهيزات لازم از جمله كولر مناسب و ضد انفجار،

  باشد. دلي مورد نياز به عهده و هزينه پيمانكار ميبخاري متناسب با استانداردهاي مجتمع و ميز و صن

عهده و هزينه پيمانكار ه ها ب كشي آن عهده كارفرما ولي هزينه نصب و سيمه ها ب مين برق و محل استقراركانكسأ: ت تبصره

  يد دستگاه نظارت باشد.أيهاي فوق بايد مورد ت باشد، كانكس مي

،  A4و  A3گاه رايانه، دستگاه چاپگر، دستگاه مخصوص پرس كارت در سايزهاي تهيه صندلي اداري به تعداد لازم، دست -۱۰

قابليت فيلمبرداري مناسب و دوربين  IS  ها و اسناد حوادث، دوربين عكاسي دستگاه اسكنر جهت بايگاني الكترونيكي گزارش

و ساير ملزومات مورد نياز جهت اجراي  ايمن جهت ايمني عمليات، با قابليت عكاسي جهت ثبت حوادث و شرايط نا ISفيلمبرداري 

  باشد. كل پيمان متناسب با نياز و حجم كار به عهده و هزينه پيمانكار مي

چاي و قند (در  ، يخ نياز (به ويژه لوازم اداري دفتر صدور مجوز كار) و آب معدني ، دستمال كاغذي، افزار مورد تهيه نوشت  -۱۱

 باشد. عهده و هزينه پيمانكار مي) براي كليه پرسنل به  كمپ و محل كار

باشد و كارفرما در اين  آلات مورد نياز جهت انجام خدمات مذكور به عهده و هزينه پيمانكار مي تهيه كليه ابزاركار و ماشين -۱۲

  گونه تعهدي نخواهد داشت. خصوص هيچ

  برآورد تعداد نيروهاي مورد نياز -۱۳

ها برآورد  با احتساب جانشين نفر  ۶۲،  بيني كارفرما هينه خدمات پيمان طبق پيشحداقل تعداد نيروهاي مورد نياز جهت انجام ب

كار داشته باشد و در مواقع  ه سوم نيروهاي فوق را آماده ب طور ثابت تعداد دوه گردد. در هر حال پيمانكار موظف است ب مي

اين در  بنابر ايجاد نشود.ارائه خدمات  در اي وقفهمين نمايد تا أ، مرخصي و غيبت نيروهاي جانشين را به هزينه خود ت بيماري

مين نيروها به هزينه خود أ، پيمانكار ملزم به ت كارگيري نفرات بيشتر جهت پوشش انجام كار موضوع پيمانه صورت لزوم ب

باشد تا در ييد كارفرما در اختيار داشته أمورد ت باشد، بدين منظور پيمانكار بايستي تعداد كافي نيروي پشتيباني آموزش ديده و مي

  روند انجام خدمات محوله خللي وارد نگردد.

پرداخت كليه  . باشند نفر مربوط به نفرات قرارداد مستقيم با كارفرما مي ۱۹، تعداد  مجموع حداقل نفرات اعلام شده از : توضيح

هاي مربوط  بايست تنها هزينه ر ميباشد و پيمانكا ، بر عهده و هزينه كارفرما مي حقوق و مزاياي نفرات قرارداد مستقيم با كارفرما

  ، البسه و تجهيزات ايمني را متقبل گردد. ، اسكان به اياب و ذهاب

و حسب برنامه زماني كارفرما كه در طول اجراي آموزشي طبق جداول  و به هزينه خود پيمانكار متعهد است براي پرسنل خود 

بايست توسط پيمانكار تهيه و به  مايد كه ماتريس آموزشي مربوطه ميگردد، آموزش تئوري و عملي ايمني برگزار ن پيمان ابلاغ مي

  ييد كارفرما برسد. أت

 ) بيمه يا الزامات ايمني و زيست محيطي خاص قوانين خاص و مقررات اختصاصي پروژه (نظير)  ٧
  . مين اجتماعيأقوانين بيمه و ت •

  .ها ياتقوانين مربوط به وزارت دارائي و اقتصادي و قوانين مربوط به مال •

 .قوانين مربوط به مناطق ويژه اقتصادي •

  .مندرج در شرح كارپرسنل مدني هاي مسئوليت  بيمه •

  . در مجتمع  HSEهاي جاري الزامات ايمني مطابق با مقررات و دستورالعمل •



شركت ملي  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي و پيمانكاران بهداشت و محيط زيست ، ايمني هاي دستورالعمل   •

  . رانگاز اي

  . شرکت ملی گاز ايران HSEمجموعه راهنماهای بهداشت امور  •

  رعايت مسايل ايمني و استفاده از وسايل حفاظت فردی قيد شده در جدول مربوطه. •

اصل پنجاهم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و بند ج ماده  براساسملاحظات زيست محيطي رعايت  •

  . ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران قانون برنامه سوم توسعه اقتصادي ۱۰۴

   .OGPالمللي  هاي بين قوانين و دستورالعمل •


