
  پروژه هاي پژوهشي جاري و مصوب
  

  3و2مميزي انرژي جامع در پالايشگاه فاز 

 
هدف از انجام پروژه مميزي انرژي بررسي چگونگي و چرائي مصرف انرژي در 
پالايشگاه، تعريف و تبيين شاخصهاي مصرف انرژي ، شناسائي نقـاط قـوت و   

رف انرژي، ضعف از ديدگاه مصرف انرژي، تعيين فرصتهاي صرفه جوئي در مص
تحليل و بررسي فني اقتصادي هر يك از فرصتهاي معرفي شـده و در نهايـت   
اولويت بندي و تدوين استراتژي هاي صرفه جوئي انرژي در دوره هاي مختلف 

 3و2ميان مدت و بلند مدت براي اجراي اين فرصتهاي صرفه جوئي در مصرف انـرژي پالايشـگاه فـاز    ‐كوتاه مدت
  .پارس جنوبي است

  3و2تقرار سيستم جامع مديريت انرژي در پالايشگاه فاز اس  

شرط لازم براي به ثمر نشستن نتايج حاصل از مميزي انرژي و استمرار حركت                 
لذا در صورت .صرفه جويي انرژي ، استقرار يك سيستم مديريت انرژي مي باشد 

شده در ارتبـاط بـا    عدم استقرار چنين سيستمي ، تلاش ها و هزينه هاي انجام
مميزي انرژي ، كم اثر خواهد شد كه مهمترين دستاوردهاي حاصل از اين پروژه 
پايش سيستم هاي مصرف كننده انرژي وتوانايي محاسبه شاخصهاي عملكردي 

در محدوده هاي ) عمومي ، فرايندي ، انرژي بري ، زيست محيطي و اقتصادي (
               . مي باشد زماني دلخواه و مقايسه با مقادير مرجع

و ) واحد تصفيه پساب(و بهينه سازي واحد روغن گير موجود  1‐5مطالعه و بررسي سيستم تصفيه پساب فازهاي  
پارس جنوبي با استفاده از بررسي هـاي   3و2طراحي مهندسي پايه سيستم تصفيه پساب تكميلي پالايشگاه فاز 

  پايلوتي جهت پسابهاي آلوده به مواد نفتي

  

در اين پروژه در نظر است ابتدا عملكرد واحد روغن گير موجـود بهينـه    
شده يا حتي المقدور مقدار مواد هيدروكربوري كاهش يابد سپس تصفيه 

توسط پـايلوت بيولـوژيكي مـورد بررسـي قـرار       IGFپذيري خروجي از 
با استفاده از پارامترهاي حاصـله از ايـن مطالعـه ، واحـد     " گرفته و نهايتا

  .ه پساب تكميلي در حد مهندسي پايه طراحي و ارائه مي گرددتصفي

  

  

بررسي عوامل موثر در افزايش انگيزش شركت مجتمع گاز پارس جنـوبي بـر اسـاس تئوريهـاي انگيزشـي و ارائـه        
    كاربردي‐راهكارهاي تخصصي



انگيزش به معناي نيروهائي است كه موجب مي شوند افراد بـه گونـه خـاص    
نقطه نظر مديريت هدف ايجاد انگيزه در كاركنان اينست كـه  از . رفتار كنند 

رفتار آنان بيشترين نفع را براي سازمان داشته باشد و عملكردشان به بالاترين 
بدين معني كه سختتر  تلاش كنند ، بطور منظم در محل . سطح ممكن برسد 

. حاضر شوند و براي عملي شدن هدفها و تصميمهاي سازمان كوشش كننـد  
پژوهش موصوف پس از مرور مباني نظري ، با استفاده از روشـهائي نظيـر   در 

مصاحبه بامديران و كاركنان شركت و تدوين و توزيع پرسشنامه در بين اعضاء 
تجزيه و تحليل يافته ها و اطلاعـات ، نتيجـه   . جامعه اماري اطلاعات لازم گرداوري و سپس طبقه بندي مي گردد 

تخصصي و كاربردي منتج از يافته هاي علمي تحقيق مراحل بعدي و همچنـين تـدوين   گيري و ارائه پيشنهادهاي 
دانش موجـود در زمينـه انگيـزش موجـود     . گزارش جامع و ارائه سمينار نهائي نيز مراحل پاياني پروژه خواهد بود 

. ن قرار مي گيرد تصريح مي كند كه انگيزش عبارت است از نتيجه رابطه متقابل فرد با موقعيت و وضعيتي كه در آ
در اينجا انگيزه به عنوان ميل و كوشش فراوان در جهت تامين هدفهاي سازمان به گونه اي كه اين تلاش در جهت 

بنابرين اثر بخشي فرآيند مديريت بـه چگـونگي   . تعريف مي شود  ،ارضاي برخي از نيازهاي فردي سوق داده شود 
رد بعلاوه همه رفتارهاي انسان هدفمند است بنابراين مي توان گفـت  انگيزش افراد براي انجام وظايفشان بستگي دا

به همين دليل است كه انگيزش كاركنان براي "هدف " و " انگيزه " كه دو عامل شكل دهنده رفتار انسان عبارتند از 
  .اهميت ويژه اي برخوردار مي باشدانجام وظايف سازماني و همسوسازي اهداف آنها با اهداف سازمان از 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  و ارائه راهكار مناسب 1بررسي بروز خوردگي در ريبويلرهاي واحد تثبيت ميعانات گازي فاز 

  



نتايج بررسي هاي انجام شده درصنايع نفت و گاز، نشان مي دهد كه هزينـه  
 35هاي مستقيم و يا غير مسـتقيم ناشـي از فرآينـد خـوردگي حـدودا در      

ن هزينه ها در حوزه هاي مختلف مربوط اي. درصد هزينه ها تاثير مي گذارد
به حفاظت و نگهداري، تعويض قطعات و يا احيانا توقف توليد، آلودگي هـاي  

ازهمـين رو در ايـن تحقيـق سـعي     . تحميل  مي گـردد ... زيست محيطي و 
خواهد شد، ضمن مطالعه و شناسايي انواع مكانيزم هاي محتمل خوردگي در 

گـازي، راهكارهـاي عملـي قابـل توجيـه       ريبويلرهاي واحد تثبيت ميعانـات 
  اقتصادي جهت حذف و يا كاهش عومل موثر بر خوردگي ارائه گردد

و ارائه راهكـار عملـي جهـت     1هاي خنك كننده گاز و ميعانات گازي سكوي فاز  بررسي دلايل خوردگي در مبدل 
   جلوگيري از آن

وشـيمي  خوردگي در مبدل ها از مشـكلات اساسـي صـنايع نفـت، گـاز و پتر     
از آنجا كه خوردگي و گرفتگي در مبدل ها علاوه بر كاهش . محسوب ميشود 

و هزينـه  ) Foulingبه لحاظ كور كردن لوله ها و ( راندمان عملياتي مبدل 
هاي تميز كاري و جايگزيني لوله ها باعث توقف هـاي نـا خواسـته و كـاهش     

مبـدل هـا بـه     از طرفي خوردگي و گرفتگي. راندمان واحد مربوطه مي گردد 
 ارد و همــين علــت زمينــه بســياري از عوامــل زيــاد و پيچيــده اي بســتگي د

تحقيقات در رابطه با اين موضوع مي باشد ولي از آن جايي كه شرايط عملياتي و ساختاري مبدل ها با هم متفاوت 
ت كاهش خـوردگي و  است ، لذا بايستي هرمورد به تنهايي مورد پژوهش و تحقيق واقع گردد تا راهكار مناسب جه

   .گرفتگي و افزايش راندمان كاري آن ارائه گردد

  

در واحـدهاي   (MRU)بررسي فني و اقتصادي پتانسيلهاي استفاده از گاز احيا خروجـي واحـد مرکاپتـان زدايـي    
  فاز يك (SRU)بازيابي گوگرد 

  

گاز ترش ورودي به تاسيسات فاز يک پالايشگاه پارس جنوبي پس از فرآورش در 
به منظور مرکاپتان زدايي بـه سـمت بسـترهاي غربـال      TEGدهاي آمين و واح

مولکولي هدايت گرديده بنحوي که در فواصل زماني معين با استفاده از قسمتي از 
لازم بـه  . گازشيرين خروجي عمليات احياء بسترهاي ياد شـده انجـام مـي شـود    

قابـل   حـاوي ميـزان   MRUتوضيح است که در شرايط فعلي گاز احيا خروجـي  
ميباشد و لذا استفاده از ) ppm >RSH 12000( توجه ترکيبات مرکاپتان 

تمامي اين گاز به عنوان سوخت در مشعلها وبويلرها علاوه بر ايجاد مشکلات جانبي در سيستم منجر به افزايش قابل 
با توجه به . گرددو ديگرناخالصيها در گاز خروجي از دودکشها و ايجاد مسايل زيست محيطي مي SO2توجه ميزان 

آنکه واحدهاي بازيابي گوگرد پالايشگاه بر اساس سيستم کلاوس طراحي گرديده است لذا امکان حـذف مرکاپتـان   
در کوره واکنش کلاوس و بازيابي گوگرد حاصله در راکتورهـاي پـايين   MRU هاي موجود در گاز احيا خروجي از

هدف از انجام ايـن پـروژه بررسـي فنـي و     . توجه قرار گيرد دستي ميتواند به عنوان يک گزينه مهم مورد بررسي و



اقتصادي پتانسيلها و آلترناتيوهاي فرآيندي مختلف وارائه راهکار مناسب به منظور مرکاپتان زدايي گاز احيا خروجي 
  .و تعيين شرايط بهينه به منظورانجام اين عمليات مي باشد  SRUدر سيستم کلاوس  MRUواحد

  توليد شده از واحد تصفيه اتان در شركت مجتمع گاز پارس جنوبي CO2ممكن گاز  بررسي كاربري هاي

  

عمده ترين و موثرترين گازي است كه در سالهاي اخير باعث افـزايش   CO2گاز 
افزايش دماي زمين اثرات مخربـي  .گرماي زمين بعلت پديده گلخانهاي شده است

يانوسها و درياها و غيره بر نظير ذوب شدن يخ هاي قطبي ، بالا آمدن سطح آب اق
كشور عمده توليد كننده گازهاي 2متاسفانه كشور ما نيز جزو .محيط زيست دارد

گلخانه اي مي باشد كه يكي از دلايل اين امر ، مصرف بالاي سوختهاي فسيلي در 
براي مثال در .كشور و انتشار گازهاي گلخانه اي در مراكز پالايشگاهي ما مي باشد 

اين در حالي اسـت كـه   .به محيط منتشر مي شود CO2تن گاز  200پارس جنوبي روزانه بيش از  4و5فازهاي 
بعضي از مخازن نفتي در كشور ما در وضعيتي قرار دارند كه بايد براي افزايش برداشت نفت از آنها از روشهايي تزريق 

وشابه ، استخراج فوق بحراني ، توليد همچنين از اين گاز در مصارف اكسيد كردن ، توليد ن.استفاده نمود  CO2گاز 
لذا با استفاده از روش يا راهكار مناسب از گاز . يخ خشك و صنايع شيميايي و پتروشيميايي مي توان استفاده نمود 

CO2  استفاده موثر نمود كه هدف اين پروژه رسيدن بـه ايـن راهكـار و بررسـي امكـان       4و5توليدي در فازهاي
  .مي باشد سرمايه گذاري بر روي آن

بررسي منابع و عوامل تنش در بين کارکنان مجتمع گاز پارس جنوبي و ارايه راهکارهاي کاربردي در جهت کاهش 
  )مديريتي وفردي (آن 

  

يکي از عوامل تاثيرگذار و موثر بـر عملکـرد و بـازدهي افـراد در     ) فشار رواني ( استرس 
نيازمند دقت و تصميم گيري در  نقش فشارهاي رواني در صنايع و مشاغل. سازمان است 

شرايط بحراني، به دليل آثار آن بر توانايي قضاوت، حفظ توجه در بلند مدت ، حافظـه و  
فرايند تصميم گيري ، به ويژه در امور مربوط به صنعت نفت و گاز ، از اهميـت بسـياري   

رد واضح است که فرسودگي جسمي و تنش هايي كه بر جسم کارکنان وا. برخوردار است
 )مي شود مشخص بوده و به راحتـي قابـل تشـخيص و درمـان اسـت ولـي تـنش هـا         

tension )   و   فشار هاي رواني کاملا قابل مشاهده نبوده و به راحتي نيز قابل سنجش و درمان نيست و بـدين
. بجا مي گذاردلحاظ آثار نامطلوبي در فرسودگي نيروي انساني و به تبع آن  پايين آمدن بهره وري فردي و سازماني 

زيان ديگري هم که چندان هم به چشم نمي آيد اما جبران ناپذيرتر از بقيه بوده و متوجه زندگي    انسان هاسـت  
سست شـدن روابـط خـانوادگي و تربيـت نامناسـب      . آثار و بازتاب رواني ، شغلي، جسمي و خانوادگي استرس است

در مطالعات متعددي تعداد زيادي از استرس هاي محيط .است فرزندان از ديگر تبعات مواجهه بلند مدت با استرس 
نوبتکاري ، استفاده ناکافي از توانايي هاي شخص ، کم بودن حجم : برخي از آنها عبارتند از. کار نيز شناسايي شده اند

وامـل  ايـن ع .... کار و سر رفتن حوصله، زياد بودن حجم کار، تعارض نقش هاي شغلي ، تبعيض در ميزان دستمزد، 
برخي عواقب زيانبار دارند که از آن جمله است عواقب رفتاري از قبيل افت عملکرد شغلي ، سوء مصرف مشـروبات  

عواقب جسمي از قبيل ميگرن ، فشـار خـون و عواقـب مربـوط بـه      . الکلي،   دود کردن سيگار و   سوء مصرف مواد
محـيط  : گاه استرس محسوب مي شوند عبارتند ازحوزه هايي از زندگي که خاست. بهداشت رواني از قبيل افسردگي

پژوهش ها به اين امر اشاره دارند که منابع تنش و فشار رواني در  .انواده ، محيط اجتماعي و خود فردکار، محيط خ



حيطه اي متفاوت، از جمله استرس هاي مرتبط با نوع کار و محل اشتغال و سکونت ،  قابل بررسي اند و مي تـوان  
در اين پژوهش هدف آن است تا با استفاده از ديدگاه روانشناسـي  .  از آنها را به تفکيک مشخص نمودسهم هر يک 

( رفتار سازماني و   بهره گيري از تکنيک هاي روانسنجي کاربردي، به بررسي جامع منابع اسـترس و فشـار روانـي    
به دست آمده ، راهکارهاي مقابلـه  پرداخت تا بتوان با تلفيق اطلاعات )  Factor analysis تحليل مولفه اي

  .      اي مناسبي را در قالب ارايه پيشنهادات راهبردي و عملياتي ارائه کرد

  و استفاده مجدد از آن flareبررسي ، امكان سنجي و انتخاب فرايند مناسب براي بازيافت گاز     

  

ررسي ف از انجام اين پروژه برآورد كلي حجم گازهاي ارسالي به فلر ، بهد
امكان بازيابي ارسال گازهاي ارسالي به فلر به صورت كلي يا جزئي همـراه  

رايند انتخاب شده به منظور بازيابي خواهـد  ف با ارائه نقشه هاي مربوط به
و يا از طريق انتخاب مشاور نسبت  "به گونه اي كه كارفرما بتواند راسا.بود

  .به اجراي فرايند انتخاب شده اقدام نمايد

  

  و مشخص كردن محل مصرف براي آن1فاز   MRUو امكانسنجي كاهش و بازيابي گازهاي احياء واحد  بررسي

  

مقدار گاز ارسالي  MRUبدليل انجام تغييرات عمده در واحدهاي  1درفاز 
به مشعلهاي پالايشگاه كه ناشي از احياي بسترهاي اين واحـد اسـت بطـور    

نحوي كه علاوه بر هدر روي  مداوم افزايش قابل ملاحظه اي داشته است به
گاز بطور مداوم مشكلات زيست محيطي را نيز موجب گرديده است لـذا بـا   
توجه به اين مسئله ارائه راهكاري جهت جلوگيري از فرستادن اين گـاز بـه   

  .مشعلها ضروري به نظر مي رسد

جهت )  Heat pipe heat exchanger(امكان سنجي استفاده از تكنولوژي مبادله كن هاي لوله گرمايي 
  پارس جنوبي 5و4بازيابي انرژي گرمايي  اتلافي در پالايشگاه فازهاي 

  

، روشـي  ) Heat Pipe (انتقال حرارت با استفاده از لوله هـاي گرمـايي  
است كه به وسيله آن مي توان حجم زيادي از گرما را بين دو منبـع سـرد   

ي ، يك لوله گرمايي از در حالت كل. وگرم با اختلاف ناچيز دما منتقل نمود 
يك لوله توخالي فلزي تشكيل شده است كه محتوي مقـدار انـدكي مـايع    

بوده  sealاين لوله كاملاً . مي باشد  Working Fluidتحت عنوان 
در لوله هاي گرمايي . به طوري كه امكان خروج مايع داخل آن وجود ندارد 
بدين ترتيب . مي شود  ، حرارت از طريق تبخير وميعان سيال در لوله انجام

كه گرما توسط جداره خارجي لوله كه در تماس بـا منبـع گـرم قـرار دارد     
( در اين پـروژه پـس از مشـخص شـدن منـابع سـيال گـرم        . جذب شده و سبب تبخير سيال درون لوله مي شود 



، امكان استفاده از  و همچنين منابع سيال سرد كه دريافت كننده و بازيافت كننده گرما هستند) دودكشها و غيره 
در ايـن حالـت موقعيـت    . لوله هاي حرارتي براي انتقال حرارت از منبع گرم به منبع سرد مورد برسي قرار ميگيرد 

مكاني منبع حرارت و فاصله بين منابع سرد و گرم و ارتقاء نسبي منابع فاكتور هايي هستند كه بر نرخ انتقال حرارت 
، انتقال حرارت بين منابع سرد و گرم  Fluentبا استفاده از نرم افزار مورد در اين . توسط لوله گرمايي تآثيرگذارند 

توسط لوله هاي گرمايي به صورت ديناميكي مدل سازي شده و در هـر مـورد نـرخ انتقـال حـرارت محاسـبه مـي        
ز قبيل استفاده از سيكل لوله هاي گرمائي از كارائي مناسبي براي انتقال گرما برخوردار نبودند ، ساير روشها ا.گردد

" مـثلا (روغن داغ ، براي انتقال گرما مورد بررسي قرار خواهند گرفت كه در چنـين مـواردي از نـرم افـزار مناسـب      
HTFS (براي انجام شبيه سازي هاي مربوطه استفاده خواهد شد           .  

جمـع آوري آن در واحـد بـارگيري     بررسي و ارائه راهكـار عملـي جهـت جلـوگيري از ايجـاد گـرد و غبـار و يـا            
  SSBگوگرد

  

  هنگام بارگيري  با توجه به در سرويس قرار گرفتن واحد بارگيري گوگرد،
گوگرد دانه بندي شده ، گرد و غبار ناشي از جابجـايي دانـه هـاي گـوگرد     

همچنين وجود اين ذرات  . فضاي موجود انبار را غير قابل تحمل كرده است
بدليل الكتريسته ساكن   وز چندين مورد آتش سوزيسبب ايجاد جرقه و بر

در حال حاضر تمهيدات موقتي در اين زمينه به   .در واحد گرديده است... و
ليكن مشكل هنوز پابرجاسـت  ) از جمله پاشيدن آب( كارگرفته شده است 

لذا مطالعه و بررسي مضرات و خطرات ناشي از ذرات گرد وغبـار گـوگرد از   
شت و محيط زيست و ارائه راهكارهاي كاربردي جهت جلوگيري از انتشار اين ذرات در محـيط و  جنبه ايمني، بهدا

  .كاهش خطرات ناشي از جابجايي دانه هاي گوگرد هنگام بارگيري در اين پروژه مدنظر مي باشد
         

وش بهينه جهت رفع بررسي پديده كاويتاسيون در واحدهاي نمك زدائي فاز يك مجتمع  گاز پارس جنوبي و ارائه ر
  مشكل

  
  

  
کاويتاسيون يکي از پديده هاي مخرب و ناخواسته مي باشد که بنا به دلايـل  
متعدد و پيچيده در سيستم هاي ماشين هاي آبي مخصوصا پمپ ها و توربين 

ايـن پديـده در واحـد نمـک       SPGCبنا به گزارش شرکت . مي دهد ها رخ
کرات ديده شده و از طرف شرکت زدايي مجتمع گاز پارس جنوبي فاز يک به 

طرح بررسي علمي وکلي  اين هدف از انجام. سازنده بخوبي بررسي نشده است
پديده و شناسايي عوامل موثر بر پديده در اين حالت، شبيه سازي کامپيوتري 
و ارايه راهکارهاي بهينه براي حذف عوامل پيدايش و در نهايت تشکيل نشدن 

  .پديده کاويتاسيون مي باشد
  

  هاي زيرزميني و خاك در محدوده تأسيسات شركت مجتمع گاز پارس جنوبي پايش و مدلسازي آلودگي آب
  

  

مطالعه ناحيه و توانايي ايجاد آلودگي و تعيين تعداد و محلهاي نمونه : 1فاز 
برداري از خاك و آب زيرزميني،هدف اصـلي از اجـراي ايـن فـاز شناسـايي      



آلودگي در خاك و آبهاي زيرزميني و مشخص نمودن دقيق تعداد ومحلهـاي نمونـه   پتانسيل هاي موجود براي ايجاد 
  بـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرداري اســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــت   

پايش و مدلسازي آلودگي خاك و آبهاي زيرزميني در محدوده تاسيسات شـركت مجتمـع گـاز پـارس جنـوبي      :2فاز 
)SPGC ( و آبهاي زيرزمينـي در  ،هدف اصلي از اجراي اين فاز تهيه نقشه هاي مربوط به انتشار آلاينده ها در خاك

و پيش بيني انتشار اين آلاينده ها درآينده در صورت ادامه روند فعلي توليد وتغييرات پيش بينـي   SPGCمحدوده 
  . شده در اين روند است

        
  ) OTS( 1نرم افزار شبيه ساز آموزشي جهت پالايشگاه فاز 

  
  
  

  
كنترل واقعي بوده  طراحي پايگاه كنترلي مجازي بگونه اي كه مشابه اتاق

و كاربر امكان يابد تا همانند يك اتاق كنترل واقعي تنظيمات كنترلرهاي 
واحدها و شرايط عملكرد تجهيزات را مشاهده و با تغيير دادن آنها ، تاثير 
را روي شرايط ديگر تجهيزات و عملكرد سيستم مشاهده نمايد و امكـان  

و نحـوه كنتـرل آنهـا را     آموزشي به همراه مدلهاي مختلف عمليات پويـا 
پويا كه قابل كاربرد براي آموزش كاربران، كار با عمليات عادي و ) يكپارچه(در اين پروژه ، شبيه سازي . فراهم سازد

و موارد ديگر كه مي تواند از طرف مشاور مطرح (بحراني، رفع اشكال و بهينه سازي فرايند و اطمينان از ايمني آن 
  .ست باشد، مورد نظر ا) گردد

  پروژه پژوهشي ورزشي در منطقه پارس جنوبي و فجر جم

  

  

  
  
  
  

شناســائي وضــعيت ورزش در حــال حاضــر و نيازهــاي  •
   عملي در جهت براورده شدن آنها ‐ورزشي منطقه و پيشنهادات راهبردي

شناسائي وضعيت فرهنگي خانواده ها بخصوص بانوان و تاثير ورزش در پر كردن اوقات فراغـت   •
   آن

                                                  

EPC  گاز شيرين سازيپايلوت  
  

  

  
اين طـرح داراي دو فـاز بـوده كـه در فـاز اول ، مـدارك طراحـي        

FEED     پايلوت تحقيقاتي تصفيه گاز طبيعـي جهـت احـداث  در
مجتمع گاز پارس جنوبي و اسناد مناقصه ساخت پايلوت توليد مي 

  .گردد
از برگزاري مناقصه و تعيـين پيمانكـار سـاخت  ،    در فاز دوم ، پس 

بخش مديريت پيمان طراحي تفصيلي ، خريد تجهيزات و سـاخت  



  .پايلوت و نظارت بر راه اندازي توسط پژوهشگاه صنعت نفت انجام خواهد گرفت 
  
  

  )پروژه مي باشند شركت ملي گاز كه كارفرماي اينهمكاري با مديريت پژوهش و فناوري (توليد ماده بوداركننده گاز 
توليد نفت خام و ميعانات گازي حاوي مركاپتانها در جهان در حـال افـزايش   

بخش عظيمي از منابع نفتي با محتوي بالاي گوگرد در روسيه ، امريكا، .است 
ويژگي اصلي برشهاي حاوي مركاپتان .درياي شمال ، ايران و قطر وجود دارند 

ختلف مركاپتانها از گروههاي م. وجود گوگرد در زنجيره هيدروكربني مي باشد 
تـا  ) متيل و اتيل مركاپتان با وزن مولكولي كم (و فرارترين آنها   سمي ترين

سـولفيد  .مي باشند ) با زنجيره هيدروكربني شاخه دار ( مركاپتانهاي سنگين 
سمي و فرار ، بودار و بشدت خورنده  C1-C3هيدروژن و مركاپتانهاي سبك 

  .است
لذا توليد ، . گوگردي سمي توليد مي شوند  –اي حاوي مركاپتان ، پسابهاي قليايي در طي فرايندهاي پالايش برشه

بـه  .انتقال ، ذخيره سازي و پالايش اين برشها داراي مسايل و مشكلات تكنولوژي و زيست محيطي جدي مي باشد
هاي نفتي توسـط  تكنولوژي مركاپتان زدايي از برش  ، پژوهشگاه صنعت نفت اقدام به توسعه منظور حل اين معضل

  .نموده است DMCو  DMDفرايندهاي 
افزار مناسب  هاي گازي هوا در محدوده مجتمع گاز پارس جنوبي به همراه تهيه نرم مطالعه و مدلسازي پخش آلاينده

  به منظور تعيين منبع اصلي آلودگي
  
  

  
  
  

هدف اصلي از اجراي اين طرح ايجاد توانمندي لازم جهت تخمين ميـزان  
ها در محدوده شركت مجتمع گاز پارس جنوبي و شناسايي عوامل آلاينده 

جمع آوري و  .موثر در ايجاد و پخش آلاينده هاي موجود در جو مي باشد
شامل اطلاعات هواشناسـي ، انتشـار آلاينـده هـا ،     (طبقه بندي اطلاعات 

غلظــت آلاينــده هــا ي مختلــف در جــو و ســاير مشخصــات در محــدوده 
SPGC (اده سازي نرم افزار جهت تخمين پخش آلاينده ، مدلسازي و آم

ها در جو، اجراي نرم افزار براي سناريوهاي مختلف، بخصوص براي آينده 
صـنايع گـاز و   ( دور و نزديك با توجه به فازهاي در حال بهره برداري و فازهايي كه به زودي راه اندازي مي گردنـد 

نده ها در جو و يافتن راهكارهاي عملي حذف و يا حداقل جهت تعيين عوامل اصلي توليد و پخش آلاي) پتروشيمي
كاهش آلاينده ها ، عملياتي نمودن نرم افزار ، انجام تنظيم هاي نهايي ، آموزش كارشناسان موجود جهت استفاده از 

  .نرم افزار در اين پروژه مورد نظر مي باشد
  

جتمع گاز پارس جنوبي و ارائه راهكار بهينه ارزيابي زيستي آلودگي در خروجي پسابهاي واحدهاي مختلف شركت م
  قل كاهش آلودگياجهت حذف يا حد

  

  
هدف اصلي از اجراي اين طرح در ابتدا بررسي آسـيب هـاي وارده بـه    

و در ادامه ارايه راهكارهاي  spgcمحيط زيست دريايي در اثر فعاليت 
عملي جهت حذف و يا حداقل كاهش اين اثرات بر محيط زيست است 

ين پروژه جمع آوري و طبقه بندي اطلاعات و نمونه هاي مورد نياز در ا.



شامل فرآيند تصفيه ، نمونه برداري از آب دريا ، رسوبات دريايي و گونه هاي جانوري و گياهي دريـايي در اطـراف   (
رد آب و ، شناسايي نوع و ميزان آلاينده ها با انجـام آزمايشـات اسـتاندا   ) خروجي به درياي سيستم پساب ، سكوها

بررسي نمونه هاي جمع آوري شده ، ارزيابي نتايج آزمايشگاهي و ارزيابي اثرات زيست محيطي آلودگي هاي موجود 
در آب ، بررسي نتايج آزمايشات و ارايه راهكارهاي بهينه جهت حذف و يا كاهش حداقل بار آلودگي در حد مجـاز،  

  .مورد نظر مي باشد
شركت مجتمع گاز   دوم  راگير و نوين مديريت توسعه منابع انساني در پالايشگاهطراحي و استقرار پايلوت سيستم ف

  پارس جنوبي
  

انجام مميزي سيستم مديريت منابع انساني شركت جهت بررسي سيستم 
برقـراري و استقرارسيسـتم    فعلي و مقايسه آن با اسـتانداردهاي موجـود  

حليل نتايج ارزيابي ارزيابي عملكرد سرپرستان ومديران ، انجام ارزيابي ، ت
، شناسايي افراد مستعد واستخراج مسير شغلي و آموزش هاي لازم براي 

نفر از مديران وسرپرستان در سطح استاندارد ، طراحي بسته  20حدود 
هاي نرم افزاري آموزشي براي كارمندان جديدالاستخدام،    هماهنگي با 

تكنسين هاي در گير سازندگان غير ايراني، به منظور به روز كردن دانش 
با اين تجهيـزات ،برقـراري سيسـتم آمـوزش ايمنـي و آتـش نشـاني در        

  3و2پالايشگاه فازهاي 
  

  مديريت ، دفع و تخليه آنها  و روشهاي مناسب پسماندها ، شناسايي ضايعات صنعتي مديريت و تفكيك
  

قه عسلويه و پارس جنوبي همراه با مزاياي بسيار طرشد گسترش سريع من
صنعتي ، بدليل موجـود بـودن محـدوديتهاي خـاص      –ند اقتصادي ارزشم

قليمي و كمبود عرضه هاي ضروري از يك سو و تنوع ضايعات اجغرافيايي ، 
بـروز مشـكلات مختلـف زيسـت      بتوليدي از سوي ديگر مي توانـد موج ـ 

از . بهداشتي ، تغيير كاربري هاي اراضي و موارد مشـابه گـردد    –محيطي 
توسعه اي در ضـمينه شـناخت ، طبقـه     ‐عات كاربردي اين رو انجام مطال

بندي ، تعين امكان استفاده مجدد ، بازچرخ و بازيافـت و در نهايـت ارائـه    
روشهاي جامع مديريت پسماندها در اين منطقه از اهميت خاص برخوردار 

 است
  

  تدوين استراتژي ها و نقشه استراتژي در مجتمع گاز پارس جنوبي 
و نقشـه   ( Balanced Scorecard )ازي متـوازن  كـرد كـارت امتي ـ  يرو

( توسط دو نفر از اساتيد دانشگاه ها روارد  90استراتژي ، روشي است كه در دهه 
كـارت  . براي توسعه و جاري سازي استراتژي ها ابداع گرديـد  ) كاپلان و تورتون 
روشي است كه در آن استراتژي هاي سازمان تدوين و  ( BSC )امتيازي متوازن 

ا سنجه هاي عملكـردي قابـل انـدازه گيـري     يسپس به مجموعه اي از شاخص ها 
تبديل شده و از طريق اجراي آنها ، سيستمي براي سنجش تحقق استراتژي هـا و  

، اين پروژه در صدد آن است كه با اسـتفاده از  استراتژيك ايجاد مي شود  سيستم
را شناسايي نموده و پس از تدوين استراتژي هاي محوري ،  ان كليدي مجتمععرويكرد فوق ، نيازها و انتظارات ذينف



برنامـه  داف عملياتي محرك هرا براي ترجمه و تبديل استراتژي ها به ا ( Strategy Map )نقشه استراتژي 
  ريزي كند

  
شناسايي نوع : فاز يك  (واحد تثبيت مايعات گازي  Re-boilerرفع مشكلات ناشي از تشكيل رسوب در 

   )رسوب
  

پروژه شناخت و يافتن راه حل مناسب در جهت رفع مشـكل  اين دف از انجام ه
ايـن   يكـم در فاز  (واحد تثبيت مايعات گازي  Re-boilerاري در ذرسوب گ

شـناخت و يـافتن راه   و همچنين )مي باشد اي رسوبزدف شناسايي اجهپروژه 
هاي واحد  Re-boilerحل مناسب در جهت رفع مشكلات رسوب گذاري در 

  . پارس جنوبي مي باشد  5و  4و  3و  2يت مايعات گازي در فازهاي تثب
انجام پروژه مذكور با توجه به مزاياي فني و اقتصادي به شرح ذيل ضروري مـي  

  . باشد 
 . و هزينه هاي مربوطه  سازيكاهش يا رفع مشكلات رسوب گذاري و دفعات تميز  )1
 . ادر بر هزينه ها و ظرفيت توليد كاهش يا رفع دفعات خارج سازي از مدار و اثرات متب )2
 . كاهش مصرف انرژي بدليل كاهش مقاومت حرارتي  )3
 . كاهش خطرات ناشي از خوردگي و سائيدگي  )4
  . كاهش دفعات تميز سازي و خطرات ناشي بر كارمندان  )5

داشت نفت و پارس جنوبي به منظور توليد برق ، ازدياد بر 8و  7و  6امكان سنجي استفاده از گاز شيرين فازهاي  
 تصفيه آب دريا

افزايش قيمت سوخت هاي فسيلي در سالهاي اخير باعث شده است كه بشـر  
هاي جــايگزين و همچنــين اســتفاده بهينــه از تبــه ســمت اســتفاده از ســوخ

گـاز تـرش    "عمـدتا از آنجا كه قرار اسـت  . سوختهاي فسيلي سوق داده شود 
دايي شود و سپس از طريق پارس جنوبي پروپان و بوتان ز 8و  7و  6ي افازه

كيلومتر به مخـازن نفـت آغاجـاري     512ي با طول چاين 56يك خط لوله 
اد برداشت نفت تزريق گردد كه روش مناسبي براي استفاده بهينه از يبراي ازد

لذا در پروژه حاظر آلترناتيو ديگري مطرح مي ،اين سوخت فسيلي نمي باشد 
. شيرين نمود و از اين گاز در جهت توليد برق استفاده كـرد   8و  7و  6ي باشد كه بتوان گاز طبيعي را در فاز ها

 CO2اسـتفاده كـرد و    مـي تـوان    ي از نيروگاه نيز در اموري نظير تصفيه آب درياتاز انرژي حرارتي بازياف" ضمنا
 ـ ه مخـازن نفـت آغـا    گازهاي حاصل از احتراق نيروگاه را نيز بازيابي نمود و از طريق خط لوله مذكور انتقال داد و ب

  . جاري براي ازدياد برداشت نفت تزريق نمود 
واحد هاي شيرين سازي گاز ترش پالايشگاه دوم و ارايه  گردش بررسي مشكلات خوردگي در بخش احياي آمين در 

  راهكارهاي عملي در جهت رفع مشكل
  

در بخـش احيـاي آمـين در     خـوردگي   شكلهدف از انجام پروژه حاضر،شناسايي و يافتن راه حل مناسب در جهت رفع اين م
  :گردش    واحد شيرين سازي گاز ترش است



  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

آناليز ريشه اي خرابي پره هاي 
  گازي واحد نيروگاه پالايشگاه دوم كمپرسور هواي توربينهاي  متحرك رديف اول

آناليز ريشه اي جهت پيدا كردن دليل خرابـي پـره هـاي    هدف از اين پروژه 

رديف اول كمپرسور هواي توربينهاي گازي واحد نيروگاه پالايشگاه دوم از 

طريق شبيه سازي جريان هواي كمپرسور هواي توربين در شرايط كاركرد 

يين اثرات آن بر روي پـره هـاي تـوربين همـراه بـا سـاير تحقيقـات و        و تع

 آزمايشات لازم از لحاظ متالوژي و سيالاتي جهت پيدا كردن ريشه خرابـي 

  . مي باشد

  
  و راهكارهاي برطرف كردن آن فاز يك پارس جنوبي KW 33 بررسي علل سوختن ترانس هاي ولتاژ

 CGاهمي ساخت كارخانه  69.2مثلث باز با يك مقاومت ‐ترانس ستاره
 Power:200KVA(هندوستان بـا ايـن مشخصـات فنـي مـي باشـد      

،VOLTAGE H.V:33KV ،VOLTAGE A.V:.23 KV 
،VECTOR GROUP:YNd11(  

در شبكه فاز يك بعد از ژنراتور يك ترانس قدرت افزاينده با اتصال مثلث به 
دار معادل ستاره نصب مي باشد و ستاره آن نيز زمين نشده است بنابراين م

ايزوله ميباشد بنابراين رفتار 33kvمولفه صفر شبكه سمت ژنراتور از باس 
باشد ،تا جريان اتصال كوتاه تك فاز نزديك ژنراتور  high impedanceزمين ژنراتور ميتواند مانند يك شبكه 

ط در بخش ژنراتور فاز يـك  البته شراي.كه در گروه خطرناكترين اتصال كوتاه براي ژنراتور مي باشد را محدود نمايد 
ترانس قدرت اصلي فاز يك كه ستاره آن زمين نشده و با توجه به اينكه H.Vرعايت شده است ولي در سمت ثانويه 

وصل ميگردند بايستي جريان اتصال كوتاه تك فـاز در  33KVچهار ژنراتور از طريق ترانس هاي اصلي به باس بار 



  low impedanceاين قابليت را شبكه . و در عين حال محدود گردداين باس بخوبي قابل نمونه گيري باشد 
  .دارا است 

طراحـي شـده اسـت و     high impedanceبررسي اوليه نشان ميدهد كه ترانس زمين فاز يك جهت شبكه 
براي اطمينان از وضعيت اين ترانس نياز به عمليات اجرايي و تست دارد تا نتـايج نهـايي آن تعيـين كننـده بـراي      

  .ويض ترانس يا تغيير در آرايش حفاظت آن ميباشدتع
  

  تلفيق داده ها   استفاده از تكنولوژي  معتبر سازي و
نولوژي تلفيق داده هاي فرايند و راستي آزمايي اندازه گيريها و متغيرهاي داخلـي  كت

و داده هاي فرايندي جهت نيل به فرايند ، دو زير گروه جامع براي پردازش اطلاعات 
مهندسي مربوط به فرايند يا واحد پردازشي مواد خام اوليـه مـي    –مديريتي داف اه

با به كار گيري نتايج حاصل از ماجول هاي تلفيق داده و راستي آزمايي مـي  . باشند 
وان بطور نمونه براي بهينه سازي ، بهسازي ، تحليل اقتصـادي ، تشـخيص عيـب و    ت

  . ملاحظات زيست محيطي پرداخت 
  
  

  
 )Bench Marking(عمليات بهينه كاوي

بـراي حفـظ مشـتريان، تعامـل بـا       شركت مجتمع گـاز پـارس جنـوبي   
هـاي رقـابتي،    وري بيشتر كاركنان و ارتقاي مزيـت  كنندگان، بهره تأمين

هاي مختلـف   نيازمند شناخت رقبا، ابزار و مقايسه عملكرد خود در حوزه
  . كاري هستند

يكي از . شود رقابت معرفي ميهاي مختلفي براي بقا در ميدان  استراتژي
ها و الگوبرداري  اين راهبردها، شناخت بازار و نحوه عملكرد ديگر سازمان

هايي كه استراتژي تحليلي را سرلوحه بقاي خود  شركت. از رفتار آنهاست
يت خود در هاي مؤثر بهبود مستمر و تعيين موقع دهند، بهينه كاوي يا بنچ ماركينگ را به عنوان يكي از راه قرار مي

  .دانند ميدان كسب و كار مي
ريزي  زني و ترازيابي نيز ترجمه شده است، روشي برنامه كاري، الگوبرداري، محك بنچ ماركينگ كه در فارسي به بهينه

تواند منجر به عملكرد رقابتي  هاي برتر صنعتي است كه مي شده و سازمان يافته براي تدوين بهترين اقدامات و رويه
. هاي عملكرد، خود را ارتقا بخشند توانند شاخص كنند، مي هايي كه اين فرايند را بدرستي آغاز مي سازمان .برتر شود

بـر بهبـود    در اين فراينـد مبتنـي  . بنچ ماركينگ فرايندي بلندمدت بوده و مستلزم تعهد مديران ارشد سازمان است
اغلب مديران، بنچ ماركينگ را ابزاري براي . مات استگيرد، فرايندها و اقدا مستمر، آنچه بيشتر مورد تأكيد قرار مي

ها به  اين در حالي است كه مقايسه عمليات و هزينه. دانند هاي عملكردي سازمان مي مقايسه نتيجه نهايي و شاخص
شـود بـه    اين كار موجب مـي . ها نيز توجه داشت تنهايي كافي نيست بلكه بايد به نحوه سازماندهي و اجراي فعاليت

ــاي  ــول ج ــه معل ــرداختن ب ــت  پ ــا، عل ــه  ه ــا را ريش ــيم    ه ــايي كن ــر را شناس ــرد ت ــل عملك ــرده و عوام ــابي ك   .ي
امكان سنجي استفاده از انرژي خورشيدي جهت توليـد انـرژي الكتريكـي و مطالعـه، طراحـي، سـاخت و آزمـايش        

 آبگرمكن خورشيدي جهت استفاده در شهرك مسكوني و پالايشگاههاي گازي پارس جنوبي
  

  
  
  

  



بخش اول امکان سنجي روشهاي مختلف تبديل انرژي خورشيدي به الکتريکي در منطقه و در نهايت اراية بهترين در 
روش ممکن با جزئيات ساخت دستگاه و هزينه هاي آن و مدت زمان بازگشت سرمايه گذاري مورد نظر مي باشـدو  

هـاي گرمـايش    عوامل مهم در سيستم در بخش دوم مطالعه بر روي روابط حاکم بر موقعيت ژئومتريکي خورشيد و
خورشيدي و اقليم منطقه و انواع پانل خورشيدي بـراي مصـارف صـنعتي و خـانگي ، انتخـاب بهتـرين نـوع پانـل         
خورشيدي با توجه به اقليم و هزينه ، ساخت پانل خورشيدي براي مصرف آب گرم در منازل مسکوني و پالايشگاه در 

هـاي تـابش خورشـيدي و     يدي در منطقه، محاسبات مربوط به شـدت جريـان  مقياس پايلوت ، آزمايش پانل خورش
محاسبات و نتايج مربوط به پانل خورشيدي ، محاسبات برآورد هزينه به همراه بازگشت سرمايه گذاري براي ساخت 

  .مجموعه پانل خورشيدي براي استفاده در مجتمع هاي مسکوني و پالايشگاه مورد نظر مي باشد
  
  

  در مجتمع  گاز پارس جنوبي  ICTراه ترسيم نقشه 
ــروژه    ــن پـ ــاي    ايـ ــودن فعاليتهـ ــه نمـ ــعه و بهينـ ــور توسـ ــه منظـ بـ

ســـازمان جهـــت  بـــالا بـــردن بهـــره وري ،شناســـائي توانـــائي هـــا و  
اســتعداد موجــود و اســتفاده بهينــه از امكانــات بــالقوه ســازمان بــا       
اســـتفاده از سيســـتم هـــاي نـــوين  اطلاعـــاتي و مـــديريتي، تعريـــف  

  :  مورد نظر عبارتند از ه شرح خلاصه موضوعاتگرديد ك
 شناسائي فرايندهاي جاري سازمان .1
بهينه سازي و مستند سازي فرايندهاي شناسائي شده  سازمان  .2

 جهت استفاده از آنها در سيستم هاي اطلاعاتي و نرم افزاري
 در كسب و كار سازمان  ITامكان سنجي و بررسي ميزان تاثير  .3
 ITنه ها با استفاده از بررسي نحوه كاهش هزي .4
 ITبررسي قابليتهاي موجود سازمان در زمينه  .5
 و  تعريف پروژه هاي نرم افزاري مورد نياز سازمان براساس بندهاي فوق .6

  امكان سنجي اجراي پروژه هاي نرم افزاري تعريف شده
  
  
  
  
  

تحصيلات (ابليت تفكيك بالاطراحي سنسور غير تماسي دماي گاز با استفاده از تكنيك هاي الكترونيك نوري با ق
  )تكميلي

براي اندازه گيري دما از آشكارسازهاي مختلفي استفاده مي شود كه در دو 

  :گروه كلي زير طبقه بندي مي شود 

 .آشكار سازهايي كه با محيط تماس دارند 
 .آشكار سازهايي كه با محيط تماس ندارند

ستوار است كـه بـا   دماسنجي در صنعت گاز عموما برپايه آشكارسازهايي ا

سيال درتماس هستند از جمله روشهاي متداول در اين صـنعت اسـتفاده از   

Resistance Temperature Detector  ــاس ــه براسـ ــت كـ اسـ



ويژگي . خصوصيات ذاتي فلزات درمورد تغيير مقاومت الكتريكي آنها درمقابل تغييرات درجه حرارت عمل ميكند 

ه با سيال عبوري است لذا در فلو وفشار بالاي سيال عبوري ، محافظت از بارز اين روش ، تماس المان حس كنند

ناميده مي شود اين وظيفه را برعهده دارد بـا   Thermowellقطعه اي كه . اين قطعه حسگر ضروري مي باشد 

انتخـاب يـك    Thermowellتوجه به ميزان خورندگي سيال ، فشـار و لرزشـهاي اعمـالي از ناحيـه سـيال بـه       

Thermowell  مناسب از نظر ابعاد و ماده تشكيل دهنده نيازمند محاسبات پيچيده اي است عليرغم اين بررسي

ومحاسبات بعضا به دليل شرايط خاص عملياتي و تحميل لرزشهايي با فركانس نزديك بـه فركـانس طبيعـي فلـز     

Thermowell  از جانب سيال عبوري بهThermowell شت گـاز ومـواد   ، اين قطعه دچار شكستگي شده و ن

تعويض اين قطعات نيازمند از سرويس خارج شدن بخشهايي از پالايشگاه . ل خواهد داشت نباسمي به محيط را بد

با اين توصيف استفاده . گاز مي باشد كه به تبع خود هزينه عدم توليد مستمر را به صنعت گاز تحميل خواهد كرد 

وعي است كه نياز امروز و آينده اين صنعت به شمار مي از روشهاي غير تماسي دماسنجي در صنعت گاز موض

به اين منظور و با درنظر گرفتن قابليتهاي طيف الكترومغناطيسي مادون قرمز، قابليت جذب طول موجهايي از . آيد 

مادون قرمز توسط مواد مختلف از جمله هيدروكربنها و تكنولوژيهاي نوين بهره برداري از اين محدوده فركانسي 

  .يده اي نو در زمينه طراحي سنسور دماي گاز عبوري از لوله ، به روش غير تماسي ارائه گرديده است ، ا

  )تحصيلات تكميلي(در محلول آمين در داخل برج پر شده  CO2و  H2Sشبيه سازي فرايند جذب واكنشدار 
انجام مي شود و نيـز  توسط محلول آمين  CO2و  H2Sدر اين پروژه يك مطالعه ي تئوري براي جذب همزمان 

سعي مي شود تا يك مدل غير تعادلي براي انتقال جـرم و گرمـا در فراينـد جـذ ب     

  . در محلول جاذب ارائه گردد  CO2و  H2S) شيميايي ( واكنشي 

فـرض ديگـري كـه    . در مدل ارائه شده از فرضيه ي دو فيلمي اسـتفاده مـي شـود    

رگشـت پـذير بـوده و تعـادل     موجود دارد اين است كه واكنش هـاي انجـام شـده ب   

  . شيميايي بين گونه هاي واكنش دهنده در فاز مايع برقرار است 

بطور ) مانند مطلب( اين مدل ارائه شده را مي بايد توسط نرم افزار هاي شبيه ساز 

  . نرم افزاري شبيه سازي كرد 

ايـن   در نهايت مي توان براي اطمينان از ميزان دقت شبيه سازي انجام شده ، نتايج

شبيه سازي را با داده هاي تجربي موجود مقايسه كرد و يا اگر زمان هزينه ي كافي براي انجام پـروژه در نظـر   

گرفته شود مي توان فرايند جذب واكنشدار صورت گرفته را بصـورت آزمايشـگاهي نيـز بررسـي كـرد و نتـايج       

  . تجربي بدست آمده را معياري براي دقت شبيه سازي قرار داد 

  

  
  
  
  
  

 


