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  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي

 

 

 

  

  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

رانگ ناقصهماسناد استعلام ارزيابي كيفي   

 

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي 

  
  :...............نام شركت

  ٣٠٣٨/٩٥: شماره مناقصه

خدمات مستمر نگهداري و تعميرات ماشين آلات دوار،ثابت و راهبري سرويس هاي تعميراتي و : موضوع مناقصه  :موضوع مناقصه

 كارگاه پالايشگاه سوم مجتمع گاز پارس جنوبي

 

  
ران بصورت دقيق و خوانا و ارسال مدارك و مستندات مربوطه با امضاء گ مناقصهه اطلاعات خواسته شده در فرمهاي ارزيابي كيفي تكميل كلي: توجه

  .صاحبان امضاء مجاز و ممهور به مهر شركت الزاميست



٢ 
 

  

   زارگ مناقصهاطلاعات 

  تعميرات مكانيك  نام دستگاه نظارت   پالايشگاه سوم-شركت مجتمع گاز پارس جنوبي  نام شركت
  پيمانها خدمات ـ  سومپالايشگاه  ـ شركت مجتمع گاز پارس جنوبي  ـ پارس انرژي اقتصادي ويژه منطقه بوشهر،عسلويه، استان:نشاني

  WWW.SPGC.IR   سايت مجتمع

 

 

 

ر گ مناقصهاطلاعات   
 نام شركت  نوع شركت  تاريخ تاسيس شركت 
 محل ثبت شركت  شماره ثبت شركت  تاريخ آخرين تغييرات شركت 
 شناسه ملي شركت  كداقتصادي شركت  كدپستي شركت 

 
لي شركتموضوع اص  

 نام و نام خانوادگي مديرعامل  كد ملي مديرعامل  شماره تلفن همراه  مدير عامل 
 

 شماره تلفن همراه  رئيس هيئت مديره
كد ملي رئيس هيئت  

 مديره

 نام و نام خانوادگي 

 رئيس هيئت مديره
 آدرس دقيق شركت  
   EMAIL شركت 
 شماره تلفن هاي شركت  
شركت ) نمابر(شماره فاكس   

 
 

 

 



٣ 
 

 اطلاعات كلي موضوع مناقصه 
 شماره مناقصه  ٣٠٣٨/٩٥

خدمات مستمر نگهداري و تعميرات ماشين آلات دوار،ثابت و راهبري سرويس هاي تعميراتي و كارگاه پالايشگاه سوم 

 موضوع مناقصه  مجتمع گاز پارس جنوبي

 نوع مناقصه يك مرحله اي

 مدت اجراي پيمان   سال شمسيدو 

)كارفرمابر اساس بودجه ( ورد مناقصهآبر  ريال ٠٠٠/٠٠٠/٥٩٧/٤٥٩    

  ريال ٠٥٤/٥٦٢/٥٩٦/٤٥٩
ورد انجام كارآمبلغ بر  

)براورد ريالي كارفرما(   

هـ مورخ 50659ت/123402تضامين قابل قبول وفق آئين نامه تضمين شماره   يكي از  بصورت( ريال  ٠٠٠/٠٠٠/٨٠٠/٩

 ). هيات وزيران 22/09/94

تضمين شركت در فرايند ارجاع كار  عو نو مبلغ

)ريال (  

  )ريال(ميزان و درصد پيش پرداخت   مطابق شرايط مندرج در اسناد مناقصه  پيمان كل درصد مبلغ  ١٠

 دستگاه نظارت  تعميرات مكانيك 

 محل اجراي موضوع مناقصه  شركت مجتمع گاز پارس جنوبيپالايشگاه سوم 

امور تاسيساتي و تعمير و (كد مربوطهدر و داراي اعتبار زماني   برارائه گواهي تاييد صلاحيت معت-١

  .از اداره كار و امور اجتماعي  ) نگهداري

  .ارائه گواهينامه تاييد صلاحيت ايمني امور پيمانكاران از اداره تعاون، كار و رفاه اجتماعي -٢ 

گواهي نامه معتبر مورد نياز جهت ارزيابي صلاحيت 

رانگ مناقصه  

 

 

 

 

 



٤ 
 

 
 

تاريخ /مدت     رانگ مناقصه برنامه زمانبندي ارزيابي كيفي 

٢٨/١٢/٩٥   )رزومه( رانگ مناقصهاستعلام ارزيابي كيفي و دريافت آخرين مهلت ارسال  

روز پس از اتمام مهلت تحويل  ١٤

 مدارك استعلام ارزيابي كيفي

ران گ مناقصهارزيابي كيفي و بررسي صلاحيت   

٢٦/٠١/٩٦ )توزيع اسناد مناقصه(امه براي واجدين صلاحيت  براي دريافت اسناد مناقصه  ارسال دعوتن   

٠٩/٠٢/٩٦  آخرين مهلت تحويل  پاكتهاي پيشنهاد قيمت  

١٠/٠٢/٩٦  تاريخ گشايش پاكتهاي پيشنهاد قيمت و انتخاب برنده مناقصه  

 

 

 

 

ران گ مناقصهكيفي محل و چگونگي ارسال استعلام ارزيابي   

جهت با رعايت مهلت مقرر به همراه كليه ضمائم و مستندات مربوطه  بايست مي )استعلام حاضر(كيفي ارزيابي  كليه اسناد

در پاكت دربسته كه مشخصات كامل شركت بر روي آن درج گرديده به نشاني ذيل تحويل و رسيد  ،تحويل اسناد ارزيابي

  .گردد ترتيب اثري داده نخواهد نشدو دريافت ل ت مقرر ارسالبه اسناد و مداركي كه بعد از مه .دريافت گردد
 .ر الزاميستگ مناقصهرعايت طبقه بندي و جداسازي اسناد و مدارك مطابق فرمت خواسته شده جهت سهولت ارزيابي از طرف  •

  
          پيمانها خدمات ـ سومپالايشگاه  ـمجتمع گاز پارس جنوبي  ـمنطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس  ـعسلويه  ـاستان بوشهر :آدرس

  ٠٧٧٣٧٢٦٤٠١٨:فاكس    ٠٧٧٣١٣١٥٦٢٩ :تلفن
 

 



٥ 
 

  

  

 جدول مشخصات اعضاي هيئت مديره شركت مناقصه گر
  

  ).درج فرماييد ذيل  در جدول ،در روزنامه شركت بر اساس آخرين آگهي تغييرات لطفاً مشخصات اعضاي فعلي هيئت مديره  را (

  

  تلفن تماس اضطراري  سابقه    يليمدرك تحص  سمت   نام و نام خانوادگي  رديف

١            

٢            

٣            

٤            

٥            

٦            

  

  

  

  .توسط صاحبان امضاء مجاز  مندرج در اساسنامه و آگهي تغييرات مهر و امضاء گردد  منحصراً بايست مي  )اسناد ارزيابي كيفي(تمام صفحات رزومه  :نكته مهم

  

  

  

  



٦ 
 

  

  

  اد ارزيابي مناقصه دستورالعمل نحوه  تكميل اسن
 

 و شرايط مطابق و مطالعه نموده دقت به را دستورالعمل اين کيفی، ارزيابی اسناد تکميل از قبل شود می درخواست محترم رانگ مناقصه از

 :ندينما ليتکم را ارزيابي كيفي اسناد درآن، شده ذکر توضيحات

با درج شماره صفحه -حتماً رزومه خود را  به ترتيب ذيل و  بايست ميران گ مناقصه ،بمنظور سهولت ارزيابي كيفي توسط كميته فني و بازرگاني  )١

  .كلاسه بندي نمايند

 

  :اسناد و مدارك مور نيازفهرست 

  .با قيد موضوع و  شماره مناقصه نامه درخواست شركت در مناقصه  -١-١

  .كد اقتصادي ،شناسه ملي ،رات در روزنامه رسميآگهي آخرين تغيي ،آگهي تاسيس،روزنامه رسمي ،اظهارنامه،اساسنامه -١-٢

  برابر با اصل شده توسط دفاتر اسناد رسمي و ساير گواهينامه هاي معتبر مرتبط) اداره كارو امور اجتماعي(گواهينامه ها و تاييد صلاحيت  لازم از مراجع ذيصلاح  - ١-٣

  )قرارداد مشابه با موضوع مناقصه 4كپي حداقل تعداد (.اجراء شده قبلي مشابه مستندات مربوط به سوابق قراردادهاي- ١- ٤ 

  .)عدم داشتن قرارداد مشابه با موضوع مناقصهدر صورت قرارداد غيرمشابه با موضوع مناقصه  2كپي تعداد( .اجراء شده قبلي غيرمشابهمستندات مربوط به سوابق قراردادهاي  -١-٥

  .)سابقه مشابه با موضوع مناقصهحسن  4 كثرحدا(.مشابهارفرمايان قبلي و گواهي صدور حسن انجام كارمربوط به سوابق مستندات مربوط به حسن سوابق و رضايت نامه ك -١-٦

  )مناقصه حسن سابقه غير مشابه با موضوع 2 حداكثر( .غيرمشابهمستندات مربوط به حسن سوابق و رضايت نامه كارفرمايان قبلي و گواهي صدور حسن انجام كارمربوط به سوابق  -١-٧

  )ارسال مطابق اسناد خواسته شده در فرم ارزيابي توان مالي(.مستندات مربوط به توان مالي  - ١- ٨

  )ارسال مطابق اسناد خواسته شده در فرم ارزيابي توان تجهيزاتي( .مستندات مربوط به توان تجهيزاتي -١-٩

  )فني و برنامه ريزيارسال مطابق اسناد خواسته شده در فرم ارزيابي ( .چارت سازماني  ات كليديمستندات مربوط به توان فني و برنامه ريزي شامل رزومه نفر -١-١٠ 

  )حسابرسي شده توسط سازمان حسابرسي يا اعضاي جامعه حسابداران رسمي( .آخرين صورتهاي مالي حسابرسي شده - ١- ١١

  

  



٧ 
 

  
  

  

  

  

در  باشد مياعتبار  مرتبط با آنها  قابل قبول و داراي اتو مستندارائه مدارك  ها با اسناد و فرمهاي ارزيابي تن درارائه شده و اطلاعات  اظهارات )٢

  .ر تعلق نخواهد گرفتگ مناقصهو امتيازي به  ساقط بوده اعتبار  مستندات از درجه فاقدو اطلاعات  اظهاراتهرگونه غير اينصورت 

اسناد  در شده قيد اظهارات و توضيحات اي که گونه بوده به کيفی اد ارزيابیاسن در شده و مستندات خواسته اطلاعات تکميل مسؤل رگ مناقصه) ٣

  باشد کيفی ارزيابی الزامات کامل اسناد مرتبط با آنها پاسخگوی و مدارک ارزيابي و

تاً به عدم صلاحيت ر موثر بوده و ممكن است نهايگ مناقصهبه طور مستقيم در روند ارزيابي كيفي  مناقصه اسناد تکميل عدم مدارک يا نقص) ٤

 يالازم  ر به دليل نقص يا فقدان مداركگ مناقصهقبال كسب امتياز كمتر يا عدم صلاحيت  در مسؤليتی زارگ مناقصه هرحال در ر منجر گرددگ مناقصه

  .داشت نخواهد مبهم و متناقض اطلاعاتدرج  يا اطلاعات کامل درج عدم

بصورت  ،)رزومه(بايد تا قبل از اتمام مهلت تحويل اسناد  ،گونه ابهام در اسناد يا تكميل آنهارفع هردر صورت نياز جهت  )رانگ مناقصه(متقاضيان  )٥

  .زار مكاتبه و مدارك تكميلي را ارائه نمايندگ مناقصهکتبی با 

 ،ايجاد گردد شده ارائه مدارک و اسناد در تغييری يا و اظهارشده اطلاعات در تغييری رانگ مناقصهکيفی  ارزيابی طي مراحل در چنانچه )٦

 مناقصه گربرسانند در غير اينصورت مسئوليت عواقب بعدي بر عهده  زارگ مناقصه اطلاع موضوع را كتباً به در اسرع وقت بايست مير گ مناقصه

  .خواهد بود

هاي  ه اسناد و مدارك غير مرتبط با فرماز ارسال هر گون بايست مير گ مناقصه ،هاي ارزيابي با توجه به اهميت ارسال صحيح اسناد مرتبط با فرم)٧

  .ناقص و ناخوانا جداً  خودداري نماييد  ،غير معتبر ،ارزيابي

در غير اينصورت اسناد و مدارك  باشد ميها ممنوع  ر بوده و استفاده از اسناد ساير شركتگ مناقصهبه نام شركت  بايست ميتمامي اسناد و مدارك )٨

  .باشد ميفاقد اعتبار 

و  توسط صاحبان امضاء مجاز  مندرج در اساسنامه و آگهي تغييرات مهر و امضاء گردد بايست مي  )اسناد ارزيابي كيفي(م صفحات رزومه تما ) ٩

از سازمان كار و امور  پيمانكاران ايمنياز سازمان كار و امور اجتماعي و گواهي تاييد صلاحيت امور گواهي نامه هاي تاييد صلاحيت 

  .توسط دفاتر اسناد رسمي برابر اصل شودبايد  اجتماعي 
  

  .زار ايجاد نخواهد كردگ مناقصه دستگاه براي مناقصه در شرکت خصوص در تعهدي هيچگونه مربوطه مدارك و هاي ارزيابي فرم ارائه و تکميل )١٠

  .دنباشاز لحاظ زماني معتبر  صادره شده  از مراجع ذيصلاح  تاييد صلاحيتهاي  گواهينامه)١١



٨ 
 

  

  

   .موضوع مناقصه با موضوع اساسنامه و كد يا رتبه مربوطه همخواني و مطابقت داشته باشد )١٢

 هرگاه .باشد مي رانگ مناقصه شده برعهده ارائه مدارک و مستندات و کيفی ارزيابی استعلام در شده ذکر مطالب اصالت و صحت مسؤوليت )١٣

 استفاده پيشنهادها قبول برای رشوه و تطميع تهديد، از يا و گرديده ارائه زارگ اقصهمنبه  واقع خلاف اطلاعات يا جعلی مدارک که شود مشخص

 نامه آيين ٩ ماده) ت(ارزيابی کيفی وفق بند  فرآيند ادامه از را فوق اعمال مرتکب گر مناقصه آنکه ضمن تا بود خواهد مجاز زارگ مناقصهاست،  شده

  .رساند انجام به مناقصات برگزاری قانون ١٢ماده )  ج( بند وفق نيز را قانونی اقدامات نمايد،  مي محروم اجرايي

  باشد ميو فاقد اعتبار لازم  ابطال رانگ مناقصه تيصلاح صيتشخ گواهیمشخص گردد كه   ،رانگ مناقصه فیيک ابیيارز نيح در که صورتی در )١٤

 در نيهمچن گردد؛ واصل نفت صنعت رمجموعهيز شرکتهای از کیي اي و دهنده تياه صلاحيس ستيل در رگ مناقصه نام درج بر مبنی اطلاعاتی ويا

 تيممنوع اثبات اي و مناقصات برگزاری قانون  ١بند  موضوع های دستگاه از کیي در )دي خلع( ای حرفه تيصلاح سوء سابقه هرگونه احراز صورت

  .دينما محروم فیيک ابیيارز نديفرآ ادامه زا را رگ مناقصه تا بود خواهد مجاز زارگ مناقصه دولتی، معاملات در مداخله

نسبت به ارسال  قرارداد مشاركت مدني تاييد شده در دفاتر اسناد رسمي  في مابين با قيد تاريخ  بايست مي )كنسرسيوم(شركتهاي مشاركتي ) ١٥ 

 .و مدت مشاركت  به همراه سايراسناد  اقدام نمايند

بنحوي ارسال گردد كه تا  بايست ميبوده و كليه مدارك  آگهي مناقصه در سايت مجتمعذكر شده در  مهلت تحويل اسناد همان مهلت و تاريخ )١٦

   .تحويل شده باشند پيمانها خدماتدفتر قبل از اتمام زمان مقرر به 
  

   

  

  

  

  

  

  



٩ 
 

  
 

 بايست ميگر  گزار، مناقصه لازم توسط مناقصه زيابي كيفي و تعيين امتيازاتران و تسريع و سهولت فرايند ارگ مناقصهبه منظور ثبت و  اطمينان از ارسال يا عدم ارسال اسناد توسط  �

 .مشخص نمايد )بصورت علامت ضربدرمرتبط با وضعيت(وضعيت كليه اسناد و مدارك ارسالي مطابق فرمهاي ارزيابي مرتبط خود را در چك ليست ذيل 

رانگ مناقصهچك ليست اسناد و مدارك ارسالي   

)كارفرما(زارگ مناقصهوضعيت كنترل توسط  رگ مناقصهوضعيت كنترل توسط      

ناقص/تكميل  توضيحات    ارائه گرديد ارائه نگرديد تعداد صفحات ارائه گرديد ارائه نگرديد 
نام فرم 

 ارزيابي

ر جهت شركت در مناقصهگ مناقصه/نامه درخواست  شركت متقاضي             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
امضاء مجاز شركت از دفاتر اسناد رسميگواهي امضاء صاحبان   
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 اساسنامه  شركت

تاسيس شركتروزنامه رسمي آگهي           . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
تغييرات شركتآخرين روزنامه رسمي آگهي  . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
شركت آخرين اعضاء هيأت مديره و كارت ملي  نامهشناس تصوير . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
رگ مناقصهتصوير كد اقتصادي شركت  . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
،تصوير شناسه ملي شركت  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

از اداره  كد مربوطه در  گواهي تاييد صلاحيت معتبر و داراي اعتبار زماني-١

  .كار و امور اجتماعي 

ارائه گواهينامه تاييد صلاحيت ايمني امور پيمانكاران از اداره تعاون، كار  - ٢

  .و رفاه اجتماعي 
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وضعيت كنترل توسط (يل  گردد و ستونهاي تكم) متقاضي(ر گ مناقصههمه صفحات چك ليست توسط  )رگ مناقصهوضعيت كنترل توسط (ضروري است ستونهاي:توضيح مهم 

زار تكميل مي گرددگ مناقصهتوسط ))كارفرما(زارگ مناقصه . 
 ج

 

  
 

       
 معرفي نامه اداره اشتغال منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس

 

رانگ مناقصهچك ليست اسناد و مدارك ارسالي   

)كارفرما(زارگ مناقصهوضعيت كنترل توسط  رگ مناقصهوضعيت كنترل توسط      

ناقص/تكميل  توضيحات  حاتتعداد صف ارائه گرديد ارائه نگرديد   نام فرم ارزيابي  ارائه گرديد ارائه نگرديد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

با موضوع مناقصه  نسخ  پيمان مشابه  

( سال قبل ازانتشار آگهي مناقصه حاضر ٥با اعتبار  ) 
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ي ت
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  )كار مشابه ٤در صورت عدم وجود ( نسخ پيمان غير مشابه

.)سال قبل ازانتشار آگهي مناقصه حاضر ٥ا اعتبار ب(  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   .گواهي حسن سابقه كار انجام شده معتبر و مشابه با موضوع مناقصه  از كارفرمايان قبلي   - 

  )شرح كار و حجم مشخص موضوع مناقصه حاضر ،جهت موضوعاتي با مبلغ( 

  )اضرسال قبل ازانتشار آگهي مناقصه ح ٥با اعتبار (

 

ي
قبل
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واب

 س
ن
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ي  

ياب
رز
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 .گواهي حسن سابقه كار انجام شده معتبر  غير مشابه  با موضوع مناقصه-

 .از كارفرمايان قبلي  )كار مشابه  ٤در صورت عدم وجود (-

  ).سال قبل ازانتشار آگهي مناقصه حاضر ٥با اعتبار (-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  .مرتبط با گواهي صادر شده كپي نسخ پيمان مشابه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  .كپي نسخ پيمان غير مشابه  مرتبط با گواهي صادر شده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فكس و آدرس كارفرمايان پيمانهاي فوق الذكر در گواهي  ،درج شماره تلفن

  .هاي صادر شده
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رانگ مناقصهچك ليست اسناد و مدارك ارسالي   

)كارفرما(زارگ مناقصهتوسط  وضعيت كنترل رگ مناقصهوضعيت كنترل توسط      

ناقص/تكميل  توضيحات   نام فرم ارزيابي  ارائه گرديد ارائه نگرديد تعداد صفحات ارائه گرديد ارائه نگرديد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
سال قبل   ٥مستندات  مربوط به مبلغ ماليات پرداختي  مربوط به   
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بيمه تامين اجتماعي قطعي ياعلي الحساب پرداخت ) مفاصا حساب(مستندات 

.سال قبل ٥شده مربوط به   

          

اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا كپي دفاتر قانوني جهت تعيين ارزش 

.داراييهاي ثابت  

          

موسسات مالي و اعتباري معتبر تا سقف مبلغ  اصل تاييد اعتبار از سوي بانك يا

مطابق نمونه پيوست شماره دو.(زارگ مناقصهبه . موضوع مناقصه ) 

 .آخرين صورتهاي مالي حسابرسي شده         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
كپي سند يا فاكتور خريد (مستندات مربوط به مالكيت تجهيزات و ماشين آلات 

  )ماشين آلات
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  )در صورت عدم وجود مدارك رديف فوق(ارائه موافقت نامه اجاره ماشين آلات  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  كفايت كاركنان كليدي

  ارائه  ساختار تشكيلات و مسئوليتها براي انجام كار موضوع مناقصه -

اه مشخصات به همر  كادرفني شركتفهرست اسامي و عنوان شغلي نفرات  -

  و غيره ،چارت اجراييتخصص ،سوابق ،تحصيلات ،نفرات 

   گواهي نامه هاي استاندارد-

ن 
وا

  ت
ي

ياب
رز

ا

ه 
ام

رن
و ب

ي 
فن

ي
يز

 ر
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  )سوابق  اجرايي(ارزيابي تجربه  :١فرم شماره 

  :تذكرات مهم  قبل از تكميل فرمتوضيحات و  

 .منعقد شده باشند  مناقصه  اين  سال قبل از انتشار آگهي ٥بايست صرفاً در  ميمنعكس مي گردد جداول ذيل   كه در يپيمانهاياطلاعات  - ١

بنابراين از ارسال و تاثيري در ارزيابي نخواهند داشت   به هيچ عنوان ملاك امتيازدهي نخواهند بود پيش از بازه مورد اشاره در رديف يكپيمانهاي انجام شده  -٢

  .اكيداً خودداري نماييدخارج از اين مدت قراردادهاي غير معتبر و 

 .اظهارات ذكر شده فاقد اعتبار بوده و امتيازي داده نخواهد شدصرف بايست حتماً ضميمه فرم گردند در غير اينصورت  مدارك و مستندات مثبته ومرتبط با پيمانها مي -٣

 .و پيوست نماييدمنحصراً  قراردادهايي را كه در فرم ارزيابي تجربه به آنها  اشاره  نموده ايد را  ارسال  - ٤

در را د ناطلاعات پيمانهايي را كه داراي بالاترين مبلغ ميباش باشد بمنظور كسب امتياز بالاتر، مي مشابهدرصورتيكه موضوع پيمانها با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرما،  -٥

 نماييدجداول درج 
 

 را  فقط اطلاعات مربوط به دو پيمان داراي بالاترين مبلغ بمنظور كسب امتياز بالاتر،، باشد مي غير مشابهدرصورتيكه موضوع پيمانها با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرما، -٦

 .نماييددر جداول درج  

از تجربه با حجم معادل يا بيشتر از موضوع مناقصه توسط پيمانكار اجرا شده باشد و براي مقادير كمتر،امتي مشابهگردد كه چهار كار  حداكثر امتياز در صورتي احراز مي -٧

 .به تناسب كاهش مي يابد

وضوح ه بپيمان مشخصات طرفين، مدت، مبلغ موضوع پيمان ، شماره پيمان، مهر و امضاء طرفين باشند بطوريكه داراي و   خوانابصورت بايست  كليه پيمانهاي ارسالي مي -٨

 . باشدمشخص در پيمان 

شرح خدمات موضوع مناقصه، ارسال بخش شرح كار پيمان نيز الزاميست و قيد عنوان و موضوع كلي پيمان به با توجه به لزوم مطابقت شرح كار قراردادهاي ارائه شده با  -٩

 .تنهايي مورد قبول نمي باشد

اي پيمان يا ك قيمتهدر صورتي كه موضوع سوابق قبلي علاوه بر ارائه خدمات موضوع مناقصه خدماتي ديگر را نيز شامل شود مناقصه گر موظف به ارائه جداول تفكي-١٠

 . بصورت غير مشابه لحاظ مي گرددبقه اامتياز سموصوف  مستنداتدر صورت عدم ارائه . بابت هر بخشي از كار مي باشد پرداخت هاي انجام شده 

 .را به صورت كامل و دقيق تكميل نمايند) سوابق(بايست تمام رديفهاي  فرم ارزيابي تجربه  مي) شركتهاي متقاضي(گران  مناقصه -١١

  
 

يم شده به سازمان امور قراردادهايي كه مناقصه گر با بخش خصوصي منعقد نموده است بايد داراي مفاصاحساب از سازمان تامين اجتماعي باشند يا در اظهار نامه تسل -١٢

 .در غير اينصورت در ارزيابي لحاظ نمي گردد.مالياتي قيد شده باشند 
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در صورت . مطابقت داشته باشند ايست با اطلاعات مندرج در قراردادهاي ارسالي يا مفاصاحساب تامين اجتماعي تمامي اطلاعات مندرج در فرم ارزيابي تجربه مي ب -١٣

 .وجود تناقض مبلغ مفاصاحساب ملاك محاسبه خواهد بود 

ارسال گردد كه تا قبل از اتمام بوده و كليه مدارك مي بايست به نحوي  آگهي مناقصه در سايت مجتمعمهلت تحويل اسناد همان مهلت و تاريخ ذكر شده در  -١٤

 . تحويل شده باشند دفتر خدمات پيمانهازمان مقرر به 

به . ندي نمايند به منظور سهولت ارزيابي كيفي توسط كميته فني و بازرگاني مناقصه گران مي بايست حتماً رزومه خود را به ترتيب چك ليست مناقصه كلاسه ب -١٥

 .نمره تعلق مي گيرد  ١بندي رزومه خود را ارائه نمايند در بخش توان فني و برنامه ريزي مناقصه گراني كه بصورت منظم و كلاسه 

 .مي باشد  تبعات هرگونه بي نظمي در ارائه مدارك و مستندات ارسالي كه باعث پنهان ماندن اين مستندات در بررسي كارشناسان شود به عهده مناقصه گر •

م ارسال اسناد توسط مناقصه گران و تسريع و سهولت فرايند ارزيابي كيفي و تعيين امتيازات لازم توسط مناقصه به منظور ثبت و اطمينان از ارسال يا عد •

به صورت علامت ضربدر ( پيوستگزار ، مناقصه گر مي بايست وضعيت كليه اسناد و مدارك ارسالي مطابق فرمهاي ارزيابي مرتبط خود را در چك ليست 

 .د مشخص نماي) مرتبط با وضعيت
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  )سوابق اجرايي(نحوه امتياز دهي معيار تجربه 
  تعداد  شرح  رديف

١  
  معادل يا بيشتر ا زمبلغ برآورد موضوع مناقصه  ،پيمان در رشته مشابه با حجم كمتر

  )امتياز ٢٥حداكثر هر پيمان (
  نپيما ٤حداكثر 

  پيمان ٢حداكثر   )تياز پيمان در رشته مشابه به ازاي هر پيمان يك پنجم ام(پيمان در رشته غير مشابه   ٢

  ..............  )١٠٠تا  ٠امتياز بين (ر پس از بررسي اسناد و مدارك گ مناقصهامتياز كسب شده 

  

  
 

                                                                                                      :فرمول محاسبه  كارهاي مشابه �

  
 

�   =  P   ران در خصوص كار مورد نظرگ مناقصهمبلغ قراردادهاي مشابه. 

� Pest     =مبلغ براورد كارفرما در خصوص كار مورد نظر. 

 .جدول فوق را بصورت كامل كسب نموده باشد امتياز رديف دوم در نظر گرفته نمي شود  ١ر امتياز رديف  گ مناقصهدر صورتيكه  �

  

زار گ مناقصه ،مشابه با شرايط موضوع مناقصه  مقادير و مبلغ  ريالي تقريباً ،حجم ،كارهاي است كه از نظر موضوع ،ر از  كار مشابه منظو :١توضيح  �

 )باشد بعنوان غير مشابه محاسبه مي گردد ................................................سوابقي كه صرفاً ( .باشد مي

 
 

  
 

  

  

p 

   bi  =                
                       pest                                

×٢٥ 
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  )سوابق قبلي(به فرم ارزيابي تجر
  خير                           تصوير پيمان فوق الاشاره به پيوست  ارائه  شده است  ؟                                              بلي                         /ر محترم آيا كپي گ مناقصه •

  قيد شده و قابل روئيت باشد  در پيمان ارسالي بايست ميتمامي اطلاعات خواسته شده  :توجه

  .سال قبل از انتشار آگهي مناقصه در جدول درج گردد ٥فقط اطلاعات مربوط به پيمانهاي  •

  )١(سابقه پيمان  شماره يك 

  ...................................................................................................................................................................................................................................  موضوع پيمان    ١

  جاري   اتمام يافته   وضعيت اجرايي پيمان   ٣  ......................................................  شماره پيمان    ٢

    محل اجراي پيمان   ٥  ريال.....................................................   مبلغ كل پيمان  ٤

  ................................................   )طرف قرارداد(نام كارفرما   ٧  سال شمسي.......................................   مدت كل پيمان  ٦

  ................................................  تاريخ اتمام پيمان   ٩  ........................................................  تاريخ شروع پيمان    ٨

  ........................................................................................................................................................................................................................................  آدرس كارفرما  ١٠

١١  
  شماره تلفن هاي كارفرما

  جهت تماس فوري 
...............................................................................  

  ..............................................................................  هت تماسشماره فاكس كارفرما ج  ١٢

  گردد مياين قسمت توسط كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبي تكميل   :توجه

  غير مشابه است                                                                                   مشابه است                                           وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه 

  است  پيمان مرتبط ارسال نشده                                                پيمان مرتبط ارسال شده است                             عدم ارسال كپي پيمان /وضعيت ارسال 

    ساير توضيحات لازم

امتياز هر پيمان غيرمشابه يك پنجم امتياز پيمان در رشته مشابه (و ) باشد ميامتياز  ٢٥حداكثر امتياز هر پيمان مشابه . (.................امتيازكسب شده  رگ مناقصهميزان امتياز كسب شده  

  )باشد  مي

  محل امضاء  اعضاء كميته فني بازرگاني
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  )سوابق قبلي(رم ارزيابي تجربه ف
  خير                            تصوير  پيمان فوق الاشاره به پيوست  ارائه  شده است  ؟                                              بلي                        /ر محترم آيا كپيگ مناقصه •

  ر پيمان ارسالي قيدشده  و قابل روئيت باشد د بايست ميتمامي اطلاعات خواسته شده  :توجه

  .سال قبل از انتشار آگهي مناقصه در جدول درج گردد ٥فقط اطلاعات مربوط به پيمانهاي  •

  )٢(سابقه پيمان  شماره دو 

  ...................................................................................................................................................................................................................................  موضوع پيمان    ١

  جاري   اتمام يافته   وضعيت اجرايي پيمان   ٣  ......................................................  شماره پيمان    ٢

    محل اجراي پيمان   ٥  ريال.....................................................  مبلغ كل پيمان   ٤

  ................................................   )طرف قرارداد(نام كارفرما   ٧  سال شمسي.......................................   مدت كل پيمان  ٦

  ................................................  تاريخ اتمام پيمان   ٩  ........................................................  ن تاريخ شروع پيما   ٨

  ........................................................................................................................................................................................................................................  آدرس كارفرما  ١٠

١١  
  شماره تلفن هاي كارفرما

  جهت تماس فوري 
....................................................................................................  

  ....................................................................................................  شماره فاكس كارفرما جهت تماس  ١٢

  گردد مياين قسمت توسط كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبي تكميل   :توجه

  غير مشابه است                                                                               مشابه است                                                          قصه وضعيت موضوع پيمان با موضوع منا

  پيمان مرتبط ارسال نشده است                                         پيمان مرتبط ارسال شده است                               عدم ارسال كپي پيمان /وضعيت ارسال 

  ساير توضيحات لازم
  

ته مشابه امتياز هر پيمان غيرمشابه يك پنجم امتياز پيمان در رش(و) باشد ميامتياز  ٢٥حداكثر امتياز هر پيمان مشابه ( ...................شدهامتيازكسب   رگ مناقصهميزان امتياز كسب شده  

   ) باشد مي

  محل امضاء  اعضاء كميته فني بازرگاني
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  )سوابق قبلي(فرم ارزيابي تجربه 
  خير                           تصوير پيمان فوق الاشاره به پيوست  ارائه  شده است  ؟                                              بلي                         /ر محترم آيا كپيگ مناقصه •

  در پيمان ارسالي  قيد شده و قابل روئيت باشد  بايست ميتمامي اطلاعات خواسته شده  :توجه

  .سال قبل از انتشار آگهي مناقصه در جدول درج گردد ٥فقط اطلاعات مربوط به پيمانهاي  •

  )٣(سابقه پيمان  شماره سه 

  ...................................................................................................................................................................................................................................  موضوع پيمان    ١

  جاري   اتمام يافته   وضعيت اجرايي پيمان   ٣  ......................................................  شماره پيمان    ٢

    محل اجراي پيمان   ٥  ريال.....................................................  مبلغ كل پيمان   ٤

  .......................................... ......  )طرف قرارداد(نام كارفرما   ٧  سال شمسي.......................................   مدت كل پيمان  ٦

  ................................................  تاريخ اتمام پيمان   ٩  ........................................................  تاريخ شروع پيمان    ٨

  ........................................................................................................................................................................................................................................  آدرس كارفرما  ١٠

١١  
  شماره تلفن هاي كارفرما

  جهت تماس فوري 
............................................................................  

  ...........................................................................  شماره فاكس كارفرما جهت تماس  ١٢

  گردد مياين قسمت توسط كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبي تكميل   :توجه

  غير مشابه است                                                                    مشابه است                                                          ن با موضوع مناقصه وضعيت موضوع پيما

  پيمان مرتبط ارسال نشده است                                            پيمان مرتبط ارسال شده است                            عدم ارسال كپي پيمان /وضعيت ارسال 

  ساير توضيحات لازم
  

رشته مشابه  امتياز هر پيمان غيرمشابه يك پنجم امتياز پيمان در(و )باشد ميامتياز  ٢٥حداكثر امتياز هر پيمان مشابه (....................شده امتيازكسب  رگ مناقصهميزان امتياز كسب شده  

  )باشد  مي

  محل امضاء  اعضاء كميته فني بازرگاني
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  )سوابق قبلي(فرم ارزيابي تجربه 
  خير                          تصويرپيمان فوق الاشاره به پيوست  ارائه  شده است  ؟                                              بلي                          /ر محترم آيا كپي گ مناقصه •

  در پيمان ارسالي  قيدشده و قابل روئيت باشد  بايست ميتمامي اطلاعات خواسته شده  :توجه

  .سال قبل از انتشار آگهي مناقصه در جدول درج گردد ٥فقط اطلاعات مربوط به پيمانهاي  •

  )٤(سابقه پيمان  شماره چهار 

  ...................................................................................................................................................................................................................................  موضوع پيمان    ١

  جاري   اتمام يافته   وضعيت اجرايي پيمان   ٣  ......................................................  شماره پيمان    ٢

    محل اجراي پيمان   ٥  ريال.....................................................  مبلغ كل پيمان   ٤

  ............................................ ....  )طرف قرارداد(نام كارفرما   ٧  سال شمسي.......................................   مدت كل پيمان  ٦

  ................................................  تاريخ اتمام پيمان   ٩  ........................................................  تاريخ شروع پيمان    ٨

  ........................................................................................................................................................................................................................................  آدرس كارفرما  ١٠

١١  
  شماره تلفن هاي كارفرما

  جهت تماس فوري 
..........................................................................  

  ..........................................................................  شماره فاكس كارفرما جهت تماس  ١٢

  گردد مياين قسمت توسط كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبي تكميل   :توجه

  غير مشابه است                                                                                   مشابه است                                               با موضوع مناقصه  وضعيت موضوع پيمان

  پيمان مرتبط ارسال نشده است                                               پيمان مرتبط ارسال شده است                         عدم ارسال كپي پيمان /وضعيت ارسال 

  ساير توضيحات لازم
  

ان در رشته مشابه امتياز هر پيمان غيرمشابه يك پنجم امتياز پيم(و ) باشد ميامتياز  ٢٥حداكثر امتياز هر پيمان مشابه ( ....................امتيازكسب شده  رگ مناقصهميزان امتياز كسب شده  

  )باشد  مي

  محل امضاء  اعضاء كميته فني بازرگاني
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  ارزيابي حسن سابقه در كارهاي قبلي  :٢فرم شماره 
  

  :توضيحات و تذكرات مهم قبل از تكميل فرم 

  .را تكميل و  به همراه ساير مدارك مثبته ارائه نماييد ٢فرمهاي شماره  بايست ميران گ مناقصه -1

اطلاعات پيمانهاي انجام شده قبلي ملاك امتياز دهي . سال قبل از انتشار آگهي اين مناقصه باشند ٥درخصوص   بايست مي" وط به پيمانهاي جداول صرفااطلاعات مرب -2

  .نخواهند بود

ماره تلفن، مبلغ پيمان، زمان اجرا، مفاصاحساب، شماره پيمان، نام كارفرما، آدرس، ش(گر  مناقصهاطلاعات مربوطه به هريك از سوابق پيماني پس از تكميل دقيق توسط  -٣

امتياز مربوطه  ،هاي ذكر شده هاي شفاهي و يا كتبي از كارفرمايان قبلي در خصوص پيمان مورد بررسي كميته فني بازرگاني قرارگرفته و پس از اخذ استعلام ...)كپي پيمان و 

  .محاسبه و ثبت خواهد شد

 دی،کلي کارکنان تکفاي ، شده انجام کار تکيفي لحاظ با( قبلی انکارفرماي) قرارداد خاتمه و کار نحي( ابیارزي و کار انپاي نامهگواهي ، ها امهتنرضاي اصل برابر رتصوي ارائه - ٤

  .است الزامی)  پروژه اجرای سرعت و سازمانی اهداف تحقق
  .شد خواهد نتعيي گزار مناقصه صتشخي با و قبلی انکارفرماي از شده اخذ نظرات به توجه با فوق فهایردي برای ازامتي -٥

به گواهي هايي كه تاريخ آن گذشته . بايست در گواهي مربوطه در بند فوق الذكر منعكس و به مهر و امضاء كارفرماي قبلي رسانده شود نحوه كيفيت ارزيابي بند قبل مي -٦

  .شود است در صورت استعلام و اخذ پاسخ ترتيب اثر داده مي

مسئوليت عدم محاسبه و .بايست بطور دقيق و با ذكر اطلاعات صحيح و قابل پيگيري تكميل گردد هاي حسن سابقه مي گر در فرم لاعات مندرج توسط مناقصهكليه اط -٧

كارفرمايان قبلي، بر عهده  گزار در اخذ استعلام از كسب امتياز، درصورت عدم درج و عدم ارائه صحيح اطلاعات و نتيجتاً عدم دسترسي كميته فني بازرگاني مناقصه

 .باشد گر مي مناقصه
  

  .گر در بخش تجربه ارائه نموده است باشد اي كه مناقصه از سوابق خاتمه يافته" حسن سوابق ارائه شده بايد ترجيحا -٨

  .شد خواهد تعيين زارگ مناقصه تشخيص با و قبلی کارفرمايان نظرات به توجه با امتياز اين بخش -٩

  .باشد غير مشابه ميبخش تجربه در زمينه سوابق مشابه و هاي در نظر گرفته شده در  دهي به حسن سابقه، كارهاي قبلي مطابق با وضعيت متيازنحوه ا - ٩- ١

در صورت كمتر  باشد و مي ) غير مشابه -مشابه(باشد قابل محاسبه تحت عنوان هر نوع كار  حجم برآورد مناقصه % ٥٠حداقل حسن سوابقي كه مبلغ قرارداد مربوطه  -٩-٢

به حسن سوابقي كه در سطح معاملات .گيرد يك پنجم امتياز تعلق مي %١ ٥سه پنجم، غير مشابه و زير  %٣٠تا  %١٥چهار پنجم، از % ٥٠تا  %٣٠از : بودن مبلغ، به مبالغ 

  .متوسط مي باشد امتيازي تعلق نمي گيرد
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باشد و در صورت  ها، ادارات و نهادها داراي اولويت مي ز پارس جنوبي به حسن سوابق ارائه شده در ساير شركتحسن سوابق كارهاي انجام شده در شركت مجتمع گا -٩-٣

  .گر مختار مي باشد  اقصهداشتن سوابق با شركت مجتمع گاز پارس جنوبي و عدم ارائه توسط مناقصه گر، كميته فني بازرگاني در خصوص استعلام و جايگزيني اظهارات من

فرم  ضروري است لذا ، رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي غير فني/ فنی کادر کفايت شده، انجام کار کيفيت بر حسن سابقه از کارفرمايان قبلي  مبنی گواهی يهارا -١٠

  . ذكور  ارسال گرددتكميل و  به همراه پيمان م بايست ميمربوط به هر سابقه پيماني   )مطابق نمونه پيوست شماره يك (گواهي صدور حسن سابقه 

به ازاي هر درصد از كل امتياز حسن سابقه  ٥٠باعث کسر  ، مستند به مکاتبات شرکت ويا مراجع قانونی در دوسال منتهی به تاريخ مناقصه... وكتبي هرگونه اخطار  -١١

  .نظر گرفته نمي شود و عدد صفر محاسبه مي گردد در صورت منفي شدن امتياز اين بخش ، امتياز منفي در جمع كل امتيازها در .مي گردداخطار كتبي 

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  جدول امتيازات و نحوه محاسبه امتياز نهايي حسن سوابق قبلي 

  شرح

    )سوابق قبلي(معيارهاي امتياز دهي هر پيمان 

كيفيت كار انجام 

  شده 

كيفيت كادر فني 

  غيرفني /

تاييد فرم رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي 

  ايان قبلياز كارفرم

  جمع امتياز هر سابقه 

  ٢٥  ٣  ٨  ١٤  ) سابقه قبلي مشابه(حداكثر امتياز ارزيابي هر پيمان 

  .................    )١٠٠تا  ٠امتياز بين (گر پس از بررسي اسناد و مدارك  امتياز كسب شده مناقصه

پيمان مشابه نسبت به ارسـال حسـن    4پيمان و در صورت عدم وجود  4و به تعداد ) عمده(ع مناقصه در حدود معاملات بزرگ سوابق قبلي مشابه با موضوبايست نسبت به ارسال حسن  گرمي مناقصه: 1توضيح 

  .پيمان اقدام نمايد 2سوابق پيمانهاي غير مشابه حداكثر تعداد 

  )حداكثر دو گواهي(.خواهد شداسبه توضيحات ارزيابي حسن سابقه مح 9-2و 9-1بر اساس بند امتياز حسن سوابق قبلي غير مشابه  :2توضيح 
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  »ارزيابي حسن سوابق قبلي«فرم 

  :شماره سابقه پيمان        :گر نام شركت مناقصه  :موضوع مناقصه
  ))پيوست سه((                                                                                               :گر اطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط مناقصه

  :)2در صورت غير مشابه بودن تقسيم بر ( كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبياطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط 
  

  

  �خير                     �بليآيا گواهي حسن انجام كار صادره از كارفرماي قبلي اين پيمان به پيوست ارايه شده است؟             •

  .است امتيازدهي قابل مناقصه آگهي انتشار از قبل سال 5 پيمانهاي گواهي به مربوط اطلاعات فقط :1توجه 

  .ستا شده الزامي هاراي صادره هاي گواهينامه در فني غير/ فني كادر كفايت و پيمان اجراي كيفيت و نحوه و مدت مبلغ، موضوع، درج :2توجه 

    شماره پيمان  2    موضوع پيمان   1

  )ريال(مبلغ كل پيمان   4  ����جاري                    ����اتمام يافته  وضعيت اجرايي پيمان   3
    عدد

    حروف

    )سال شمسي(مدت كل پيمان   6                                                        مان محل اجراي پي  5

    تاريخ اتمام پيمان   9    تاريخ شروع پيمان   8                                           )طرف قرارداد(نام كارفرما   7

    آدرس كارفرما  10

    شماره فكس كارفرما  12    شماره تلفن كارفرما براي تماس ضروري  11

  ����غير مشابه است                                                                                                                                                       ���� است         مشابه   وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   1

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز 4( ����متوسط)        امتياز 12( ����خوب)     امتياز 14( ����عالي  كيفيت اجراي كار پيمان   2

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  2( ����متوسط)        امتياز 5( ����خوب)     امتياز 8( ����عالي غير فني/كفايت كادر فني   3

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  1( ����متوسط)        امتياز 2( ����خوب)     امتياز 3( ����عالي رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي از كارفرمايان قبلي  4

  .............امتياز كسب شده  5

  :سمت سازماني:                                                                          خانم/آقاي  نام و نام خانوادگي استعلام شونده   6

    ساير توضيحات لازم  7

  محل امضاي اعضاي كميته فني بازرگاني  9
  

  ����غير مشابه است                                                                                        ���� است         مشابه
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  »ارزيابي حسن سوابق قبلي«فرم 
  :شماره سابقه پيمان        :گر نام شركت مناقصه  :موضوع مناقصه

  ))پيوست سه((                                                                                               :گر اطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط مناقصه

  :)2در صورت غير مشابه بودن تقسيم بر ( كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبياطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط 
  

  

  �خير                     �بليآيا گواهي حسن انجام كار صادره از كارفرماي قبلي اين پيمان به پيوست ارايه شده است؟             •

  .است امتيازدهي قابل مناقصه آگهي انتشار از قبل سال 5 پيمانهاي گواهي به مربوط اطلاعات فقط :1توجه 

  .ستا شده الزامي هاراي صادره هاي گواهينامه در فني غير/ فني كادر كفايت و پيمان اجراي كيفيت و نحوه و مدت مبلغ، موضوع، درج :2توجه 

    شماره پيمان  2    موضوع پيمان   1

  )ريال(مبلغ كل پيمان   4  ����جاري                    ����اتمام يافته  وضعيت اجرايي پيمان   3
    عدد

    حروف

    )سال شمسي(مدت كل پيمان   6                                                        محل اجراي پيمان   5

    تاريخ اتمام پيمان   9    تاريخ شروع پيمان   8                                           )طرف قرارداد(نام كارفرما   7

    آدرس كارفرما  10

    شماره فكس كارفرما  12    ره تلفن كارفرما براي تماس ضروريشما  11

  ����غير مشابه است                                                                                                                                                         ���� است         مشابه   وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   1

     )  متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز 4( ����متوسط)        امتياز 12( ����خوب)     امتياز 14( ����عالي  كيفيت اجراي كار پيمان   2

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  2( ����متوسط)        امتياز 5( ����خوب)     امتياز 8( ����عالي غير فني/كفايت كادر فني   3

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  1( ����متوسط)        امتياز 2( ����خوب)     امتياز 3( ����عالي رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي از كارفرمايان قبلي  4

    .............امتياز كسب شده  5

  نام و نام خانوادگي استعلام شونده   6

    ساير توضيحات لازم  7

8  
محل امضاي اعضاي 

  كميته فني بازرگاني

  

  

  ����غير مشابه است                                                                                        ���� است         مشابه   وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   9
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  »ارزيابي حسن سوابق قبلي«فرم 
  :شماره سابقه پيمان        :گر نام شركت مناقصه  :موضوع مناقصه

  ))پيوست سه((                                                                                               :گر اطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط مناقصه

  :)2در صورت غير مشابه بودن تقسيم بر ( كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبياطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط 
  

  

  �خير                     �بليآيا گواهي حسن انجام كار صادره از كارفرماي قبلي اين پيمان به پيوست ارايه شده است؟             •

  .است امتيازدهي قابل مناقصه آگهي انتشار از قبل سال 5 پيمانهاي گواهي به مربوط اطلاعات فقط :1توجه 

  .ستا شده الزامي هاراي صادره هاي گواهينامه در فني غير/ فني كادر كفايت و پيمان اجراي كيفيت و نحوه و مدت مبلغ، موضوع، درج :2توجه 

    شماره پيمان  2    موضوع پيمان   1

  )ريال(مبلغ كل پيمان   4  ����جاري                    ����اتمام يافته  وضعيت اجرايي پيمان   3
    عدد

    حروف

    )سال شمسي(مدت كل پيمان   6                                                        محل اجراي پيمان   5

    تاريخ اتمام پيمان   9    تاريخ شروع پيمان   8                                           )طرف قرارداد(نام كارفرما   7

    آدرس كارفرما  10

    شماره فكس كارفرما  12    تماس ضروري شماره تلفن كارفرما براي  11

  ����غير مشابه است                                                                                                                                                               ���� است         مشابه   وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   1

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز 4( ����متوسط)        امتياز 12( ����خوب)     امتياز 14( ����عالي  كيفيت اجراي كار پيمان   2

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  2( ����متوسط)        امتياز 5( ����خوب)     امتياز 8( ����عالي غير فني/ادر فني كفايت ك  3

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  1( ����متوسط)        امتياز 2( ����خوب)     امتياز 3( ����عالي رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي از كارفرمايان قبلي  4

    .............امتياز كسب شده  5

  نام و نام خانوادگي استعلام شونده   6

    ساير توضيحات لازم  7

8  
محل امضاي اعضاي 

  كميته فني بازرگاني

  

  

  وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   9

  ����غير مشابه است                                                                                        ���� است         مشابه  
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  »ارزيابي حسن سوابق قبلي«فرم 
  :شماره سابقه پيمان          :گر نام شركت مناقصه            :موضوع مناقصه

  ))پيوست سه((                                                                                          :گر اطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط مناقصه

  :)2در صورت غير مشابه بودن تقسيم بر ( كميته فني بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبياطلاعات مورد نياز براي تكميل توسط 

  �خير                     �بليآيا گواهي حسن انجام كار صادره از كارفرماي قبلي اين پيمان به پيوست ارايه شده است؟             •

  .است امتيازدهي قابل مناقصه آگهي انتشار از قبل سال 5 پيمانهاي گواهي به مربوط اطلاعات فقط :1توجه 

  .ستا شده الزامي هاراي صادره هاي گواهينامه در فني غير/ فني كادر كفايت و پيمان اجراي كيفيت و نحوه و مدت مبلغ، ع،موضو درج :2توجه 

    شماره پيمان  2    موضوع پيمان   1

  )ريال(مبلغ كل پيمان   4  ����جاري                    ����اتمام يافته  وضعيت اجرايي پيمان   3
    عدد

    حروف

    )سال شمسي(مدت كل پيمان   6                                                        پيمان  محل اجراي  5

    تاريخ اتمام پيمان   9    تاريخ شروع پيمان   8                                           )طرف قرارداد(نام كارفرما   7

    آدرس كارفرما  10

    شماره فكس كارفرما  12    شماره تلفن كارفرما براي تماس ضروري  11

  ����غير مشابه است                                                                                                                                                          ���� است         مشابه   وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   1

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز 4( ����متوسط)        امتياز 12( ����خوب)     امتياز 14( ����عالي  كيفيت اجراي كار پيمان   2

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  2( ����متوسط)        امتياز 5( ����خوب)     امتياز 8( ����عالي غير فني/كفايت كادر فني   3

  )     متيازا 0( ����ضعيف)       امتياز  1( ����متوسط)        امتياز 2( ����خوب)     امتياز 3( ����عالي رعايت قوانين كار و تامين اجتماعي از كارفرمايان قبلي  4

    .............امتياز كسب شده  5

  نام و نام خانوادگي استعلام شونده   6

    ساير توضيحات لازم  7

8  
محل امضاي اعضاي 

  كميته فني بازرگاني

  

  

  وضعيت موضوع پيمان با موضوع مناقصه   9

  ����غير مشابه است                                                                                        ���� است         مشابه  
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  ارزيابي توان مالي :٣فرم شماره 

  :قبل از تكميل فرم توضيحات و تذكرات مهم 
   .نمايند ارسال  مربوطه مستندات  به همراه تكميل نموده و را بصورت كامل و خوانا و دقيق  ٣فرم شماره  بايست ميران گ مناقصه - ١

  .هاي قبل از آن ملاك امتياز نخواهد بود ال گذشته باشد و سالس ٥مربوط به  بايست مي" اطلاعات ارائه شده صرفا -٢

  .ضروريست)گواهي ماليات پرداختي در پنج سال اخير(ارائه مستندات مرتبط )  ١(در خصوص ستون  -٣

 .سال گذشته ضروري مي باشد ٥ارائه مفاصا حساب تامين اجتماعي يا گواهي بيمه تامين اجتماعي قطعي يا علي الحساب پرداخت شده در ) ٣(در خصوص ستون  - ٤

 .سال گذشته ضروري مي باشد ٥ارائه اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه دارايي ها يا كپي دفاتر قانوني در ) ٥(در خصوص ستون  -٥

  .باشد ميهاي قطعي و موقت ممهور به مهر سازمان مالياتي  مد مستند به صورت وضعيتآدر) )درآمد ناخالص  سالانه((منظور از  -٦

همچنين اصل گواهي كارشناس رسمي دادگستري  .هاست هاي مالياتي يا گواهي بيمه دارائي هايست كه مستند به اظهارنامه دارائي))داراييهاي ثابت((ظور از من -٧

 . ر نيز قابل قبول خواهد بودگ مناقصههاي ثبت شده در دفاتر قانوني  مبني بر ميزان دارائي

ارزيابي توان مالي الزامي است  و حداكثر  جهت   ،تاييد اعتبار بانك يا موسسات مالي و اعتباري تا سقف مبلغ موضوع مناقصه  فوق و يا مدارك از کیي حداقل ارائه -٨

 اسبتن به مالی از توانيامت صورت نيا ريغ در،باشد مناقصه برآوردي مبلغمبالغ ارائه شده بشرح فوق معادل يا بيشتر از  که شد خواهد صورتی احراز در ازيامت

  .شود می نييتع گذشته سال حداکثرپنج اطلاعات براساس مالی ابی توانيارز است ذکر انيشا. ابدي می کاهش

 : باشد ميروش محاسبه امتياز بشرح ذيل  •

pest              =مبلغ برآورد مناقصه مورد نظر 

           p  =                         بالاترين مبلغ محاسبه شده جدول فوق                                                                                                                                                  

            p     ≤IF  Pest                  در نظر گرفته ميشود      )١٠٠(حداكثر امتيازتوان مالي مناقصه                                                    

                                                                                                                                                                                                                                                 

                                                              ١٠٠     ×  
Pest

P =   امتياز             IF  P  <  Pest                        

    

  

  

  .الزاميستابداران رسمي از جامعه حسصورتهاي مالي حسابرسي آخرين رائه ا
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ز اسناد مورد اصل تاييد اعتبار از سوي بانك يا موسسات مالي و اعتباري معتبر طبق نمونه پيوست شماره دو تا سقف مبلغ موضوع مناقصه  به عنوان يكي ا :مهم    

  .باشد مجاز امضاي و مهر با و خوردگی خط ايست بدونب مي كهباشد مينياز جهت احراز امتياز توان مالي مورد قبول 
                                                                                                                                     

  

توان مالي  – ٣فرم شماره   
 

  

  

  رديف

  )١(  

مبلغ ماليات 

  متوسط

  )ريال(

)٢(  

  پنجاه برابر

مبلغ ماليات 

  متوسط

  )ريال(

)٣(  

  مبلغ بيمه تامين

اجتماعي قطعي 

  يا

  علي الحساب

  پرداخت شده

  )ريال(

)٤(  

  برابر هفتاد

  بيمه تامين 

  اجتماعي قطعي يا

  علي الحساب

  )ريال(شده پرداخت

  

)٥(  

درآمد ناخالص 

  )ريال(ساليانه 

)٦(  

سه برابر درآمد 

ناخالص ساليانه 

  )ريال(

)٧(  

هاي ثابت  مبلغ دارايي

  )ريال(

)٨(  

پنج برابر مبلغ 

  )ريال(هاي ثابت  دارايي
ي

نك
 با

ار
عتب

ه ا
دي

ايي
 ت

  ��ل ��� ١
 

        

  دو ��ل ��� ٢
 

       


 ��ل ��� ٣�  
 

       

��ل  ��ر ٤
��� 

 
 

       

��� ��ل  ٥
��� 

       
 

 

ميانگين مبلغ  

)٢(ستون   

 

ميانگين مبلغ   

)٤(ستون         
بالاترين مبلغ  

)   ٦(ستون  

         

بالاترين مبلغ ستون  

)٨ (

 

 

  ريال                                               :)٨( ،)٦( ،)٤(، )٢(حاصل از ستونهاي ) P(بالاترين مبلغ محاسبه شده 
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  ارزيابي توان تجهيزاتي :٤فرم شماره 

  :توضيحات مهم
  

اطلاعات فرم مربوطه را با توجه به وسايل و تجهيزات مورد نظر كارفرما كه در بخش شرح  بايست ميران گ مناقصه ،جهيزاتي مناقصه حاضربمنظور ارزيابي توان ت - ١

 .تجهيزات قيد گرديده  بر حسب توان موجود خود تكميل نمايند

  . زات و  ماشين آلات مذكور را فراهم آورندزار ضروري تشخيص دهد زمينه بازديد از تجهيگ مناقصهران موظفند هر زمان كه گ مناقصه -٢

 تكميل گردد ) ١(ران محترم و با توجه به ستون گ مناقصهتوسط  بايست ميجدول فوق ) ٤( ،)٣(اطلاعات مربوط به ستونهاي " صرفا -٣

. ر ضروري استگ مناقصهاز سوي )  كارت خودرو،  كپي سند مالكيت يا فاكتور خريد ماشين آلات(ارائه كليه مستندات مربوط به مالكيت تجهيزات و ماشين آلات  - ٤

 .مربوطه بايد ارائه گردد)كارت خودرو+برگ سبز+كپي سند (در صورت ارائه قرارداد اصل اسناد ماشين آلات و خودروهاي 

 :باشد ميبشرح ذيل ) ٦(ستون  فرمول محاسبه امتياز -٥
 

=M      رگ مناقصهتعداد تجهيزات و ماشين آلات موجود  

=N   تجهيزات و ماشين آلات مورد نيازكارفرما تعداد  

            ١٠٠ ×  N

M

  امتياز=    

 : باشد ميفرمول محاسبه امتيازتوان تجهيزاتي بشرح ذيل 

  )٧(مجموع امتياز رديفهاي ستون 

    )امتياز ١٠٠تا  ٠(توان تجهيزاتي امتياز =                                                  

  )٧(تعداد رديفهاي ستون 

نسبت به خريد يا اجاره ماشين آلات مورد نظر كارفرما اقدام خواهد  ،ر صرفاً اظهار نظر نمايد كه در صورت برنده شدن در مناقصهگ مناقصهدر صورتي كه  :توجه -٦

 .نمود هيچگونه امتيازي به وي تعلق نخواهد گرفت

 .امتياز تعلق مي گيرد % ٢٥ئه مستنداتي كه ثابت كند مناقصه گر داراي تجهيزات لازم مي باشد به ازاي هردستگاه در صورت ارا -٧
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 جدول ارزيابي توان تجهيزاتي 

 

 

 

 رديف

  

)١(  

 شرح  تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز كارفرما

 

)٢(  

 تعداد

مورد 

 نياز
(N) 

 

)٣(  

 تعداد

  موجود

(M) 

 

)٤(  

يت تجهيزات و ماشين نوع مالك

 آلات

  نحوه امتياز دهي

)٧(  

امتياز جمع 

رديفهاي 

ستونهاي 

)٦( و) ٥(  

)٥(  

تعداد اعلام شده  

تعداد  يا بيشتر از برابر

 مورد نياز ميباشد

)امتياز ١٠٠(     

)٦(  

كمتر از  تعداد اعلام شده

باشد  ميتعداد مورد نياز 

امتياز طبق فرمول ( 

)محاسبه ميگردد  

 

 

 اجاره اي

 

در مالكيت ( قطعي 

)مناقصه گر  

١ 

ي
�ر

 آ
�

	�

ز 

��
د 

�ر
� 

،�
ه�

��
��

 د
ر،

آ�
م 

از
��

 ،
ار

��
�  ا��)د��#(��!�  �  ١       

       ١ ��!�  �'ش ٢
       ١  )De-Coiler(د����) �رد  ٣
       ١ ��!�  01 آ  ٤
د ��ز��>;' و �:��ط آ  ���8ن در 6'5����ي �3��4 و ��ر ٥  ١       
       ١ د����) �?< زن ورق ٦
       ١ د����) A;8< آ@ ٧
       ١ �A B8Cر	� �5م ٨
٩ �       ١ B8C د��# �Aر	� �����

;�ز ١٠ 'DE 3 ���8ن و	':A 0�F و �       ١ در	G ه���# ه8'ا) �� �:��ط آ  �����

١١ 

ي
��

�E
 H

ر
و 

 #
دا	

 ز
H

ز
ز 

��
د 

�ر
� 

ار
��

)٣٠٠ام . اف. �# (��ر ه�ا �J�K آI8' ا  ١       

١٢  J�K� H	د(blast pot) #?�D ١  �� ��ازم       

١٣  B8Cair less #?�D ١  �� ��ازم       

١٤  #D1'و J�5�6 �� 'A�٣٠�4# واlit/m   ١       
)B8C ��د(آI8'��ر ه�ا  ١٥  ١       
١٦ J�K� #4�� (١ د����       

���گ،د	X���ل)(ا	Y4# و �����8'ي(ر ر��Xي �:��W آ���V د ١٧E(  ١٥       

���گ و د	X���ل در ر[ ه�ي �:��W(��>'و��' داG1 �4[ و �1رج �4[   ١٨E(  ٤       
١٩   ]4� �8
���گ و د	X���ل(��>'و��' E(  ٤       
٢٠  W�       ٢ ��>'و ��' 	< 5� در ر��Xي �:�
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#<�       ١٠ �XA��ات ه�c� 0ري �>�

٢٢ 

��gت   �XAskf��ات bزم J�D درEوردن و �Dزدن ��'	H4 ه� ��رك h�� ��

l�' ه�ب و ا���� در �ع د��# و ه�iرو��># G١  آ�� 
      

٢٣ 
A '�l'از ���ري �4[  >m��'� ت�g�h�� �8مA �?	ري ���ر�c� 0د����) ه

�n و �...  ١ 
      

��pن ��رد ��ز و �o5 �Aر  ٢٤�p �4ژه�يA 8< اي درg� �Dر ٨٠٠��  ٣       
٢٥  W�١٥٠٠���A  A  ٢از (A'آ�8' در ر[ ه�ي �:� '��  A��(  ٢       
       ٢  skf model bearing checkerد����)  ٢٦
       ٢ '��  <�'p	H4 ه� J�D ��	�ه�ي ���xوت ٢٧
٢٨ �A�� ص�z:� تbEا��ار �A #Y4	�8'ي و ا�����وات ٥ره�ي د	��# ��  ١       
       ٢ ���Aر �Dش د	��# ��رد �A	�i آ�ر5'�� ٢٩

٣٠  

tools hydraulic  ت و�g�h�� �8مA �� تb�zAز و �;�< آ'دن ا�� J�D

 #F'� J� ٢٤٠٠٠درا	� /آ��� وات ٥~E J�١{�ره�ي �'���C >mور 	�

��gت اh�� #��8A (ه8'ا >� '��  A��iارد���  
١ 

      

٣١  (i4<� ل�	�4 ٤د	ا  ١       
٣٢  'A�4ر	ري ا�<!�D (ز ٢٥٠د�����x<A 'I�E  ١       
٣٣  'A�4ر	ري ا�<!�D (�5ز ٤٠٠د���� >� 'I�E  ١       
٣٤ G��A'C ]4� #�:� (١ د����       

٣٥ 
#�C ري ���< ه�ي�<!�D J�D Gت آ���g�h�� �� butt fussion د����)  

�AاW��  �� ��	� ه�ي �:�  ١ 
      

٣٦ 
د����) ر��ب زدا از داA G1��ب(   hard scale remover د����)  

)�?iل  ١ 
      

  .تجهيزات و ماشين آلات مورد نياز پيمان به تفصيل در گزارش شناخت ذكر گرديده است ساير ليست ****
 

  

)٧(رديفهاي ستون مجموع امتياز   
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  يابي توان فني و برنامه ريزيارز :٥فرم شماره 
  

 :شود انجام مي كفايت كاركنان كليدي ارزيابي توان فني و برنامه ريزي پيمانكاران بر اساس معيار
  

 كفايت كاركنان كليدي
  

سابقه كار در شركت   ،سابقه كار  ،آخرين مدرك تحصيلي  ،سمت سازمان  ،نام و نام خانوادگي  :ر  شاملگ مناقصهدرج اطلاعات مربوط به نفرات كاركنان كليدي - ١

 .الزاميست

  .ارسال مستندات مربوط به اطلاعات مندرج در جدول مربوط به نفرات كليدي الزاميست-٢

  نسبت به تكميل جداولي مشابه  بايست ميران گ مناقصه ،)رگ مناقصه(با توجه به محدوديت  جدول ذيل الذكر جهت درج كامل مشخصات كل نفرات كليدي شركت -٣

دهي كفايت انجام كار جهت ارزيابي و امتياز چارت سازماني شركت و ساختار تشكيلاتي و مسئوليتهاي پرسنل براي( :جداول فوق بهمراه كليه مستندات مربوطه شامل

 .اقدام نمايند  )/سوابق كاري/ مدارك تحصيلي / ليست نفرات / كاركنان 

در صورتيكه كاركنان  ،زار در گزارش شناخت تعيين مي شودگ مناقصهتوسط  )در صورت لزوم(ر گ مناقصهيدي تخصص و ساير مشخصات كاركنان كل ،حداقل تعداد- ٤

  .در نظر گرفته ميشود در غير اينصورت به نسبت امتياز تعيين مي شود %٥٠كليدي مناسب و صلاحيتدار براي كار مورد نظر معرفي شوند امتياز 
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) در بخش خدمات غيرحجمي پيمان ( ياز پيمان مورد ناصلي حداقل نفرات   

ديفر  شـــــــــــرح خدمات 
 جمع كل نفرات

بدون جانشين   

 نفرات 

جانشين   

جمع كل نفرات 

 

 با  جانشين

 تعداد نفرات 

 قرارداد مستقيم

 ٣ ٣ ٠ ٣ سرپرست فني كارگاه 1

 ٠ ٥ ٢ ٣ كارشناس فني و كدگذاري كالا 2

يراتكارشناس برنامه ريزي تعم 3  ١ ١٠ ٤ ٦ 

 ٠ ١ ٠ ١ كارمند فني 4

 ٠ ٧ ٢ ٥ انباردار 5

 ٠ ٢ ١ ١ مهندس تعميرات توربين و كمپرسور 6

 ١ ٦ ٢ ٤ مهندس تعميرات ماشين آلات دوار 7

 ٢ ٤ ١ ٣ كارشناس پايش وضعيت 8

وكمپرسور تكنسين تعميرات توربين 9  ٠ ٤ ١ ٣ 

 ١ ١٠ ٤ ٦ تكنسين تعميرات ماشين آلات دوار 10

 ٠ ١٨ ٦ ١٢ استادكار تعميرات ماشين آلات دوار 11

تعميرات ماشين آلات دوار ١مكانيك  12  ١ ١٩ ٦ ١٣ 



٣٢ 
 

تعميرات ماشين آلات دوار ٢مكانيك  13  ٠ ١٢ ٤ ٨ 

14 
سوپروايزر تعميرات شير الات و  دستگاههاي 

 ثابت
٠ ٦ ٢ ٤ 

15 
تكنسين ارشد تعميرات شيرآلات و 

 دستگاههاي ثابت
٠ ٦ ٢ ٤ 

16 
تكنسين تعميرات شيرآلات و دستگاههاي 

 ثابت
٠ ٢ ١ ١ 

17 
تعميرات شيرآلات )  فورمن(استادكار مكانيك 

 و دستگاههاي ثابت
٢ ١٨ ٦ ١٢ 

18 
تعميرات شيرآلات و  دستگاههاي  ١مكانيك 

 ثابت
٠ ٣٩ ١٣ ٢٦ 

19 
تعميرات شيرآلات و دستگاههاي  ٢مكانيك 

 ثابت
٠ ٦ ٢ ٤ 

 ٠ ٣ ١ ٢ اپراتور جت ماشين 20

 ٠ ٢ ١ ١ سرپرست طناب بندي 21

طناب بندي) فورمن(استادكار 22  ٠ ٣ ١ ٢ 

 ٠ ١٦ ٥ ١١ طناب بند 23

 ٠ ٥ ٢ ٣ كارشناس خدمات كارگاهي 24

 ٠ ١٠ ٤ ٦ تكنسين ارشد خدمات كارگاهي 25

 ٠ ٩ ٣ ٦ تكنسين خدمات كارگاهي 26

 ٠ ١٤ ٥ ٩ استادكار خدمات كارگاهي 27

ارگاهيمكانيك خدمات ك 28  ٠ ٦ ٢ ٤ 
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 ٢ ٣ ١ ٢ استاد كار تنظيفات صنعتي 29

 ٠ ١٨ ٦ ١٢ مكانيك تنظيفات صنعتي 30

 ٠ ٣ ١ ٢ جوشكار آلياژي و كد 31

 ٠ ٩ ٤ ٥ مكانيك تعويض روغن و گريس 32

 ٠ ١ ٠ ١ مكانيك ابزار الات هيدروليك 33

 ١٣ ٢٨٠ ٩٥ ١٨٥ جمع كل
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  هي معيار كفايت كاركنان كليدي نحوه امتياز د
 biامتياز   شرح  رديف

١  
و سوابق  ها براي انجام كار مورد نظر ارائه ساختار تشكيلات و مسئوليت( :كفايت  كاركنان كليدي

  )مربوطه
١٠٠  

  ١٠٠  جمع امتياز كسب شده 

  

  

  

 ،نگهباني(خدمات عمومي  -٥امور آشپزخانه و رستوران  -٤امورچاپ و تكثير  -٣تعمير و نگهداري  -٢حمل و نقل  -١نظير  :خدمات پشتيبانيدر خصوص پيمانهاي  �

در صورت كفايت كاركنان  ،امور تاسيسات -٨ )منشي گري ،امور دفتري و بايگاني ،ماشين نويسي(خدمات اداري  -٧باغباني  -٦ )تلفنچي ،پيشخدمتي ،نامه رساني

  .ر در نظر گرفته ميشودگ مناقصهبراي ) ٥٠(حداكثر امتياز  گردد مياي انجام كار مورد نظر مشخص كليدي كه با ارائه ساختار تشكيلات و مسئوليتها بر
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 شركت مجتمع گاز پارس جنوبي  –مناقصه  گران   HSEارزيابي 
هر معيار و مـدارك مـورد نيـاز    همچنين نحوه امتياز دهي به . به شرح جدول ذيل مي باشد -گروه دو  –ر اساس ها بمعيارهاي ارزيابي كيفي و ميزان وزن آن

  .ارائه گرديده استدر هر گروه  "شركت هاي با سوابق قبلي و شركت هاي بدون سوابق قبلي"بر اساس نيز ذيلاً و به ترتيب هر يك از معيارها 

   .تكميل گردد  7تا  1جداول مستندات و صرفا  مي بايست ، مي باشد   HSEارزيابي     2با توجه به اينكه اين مناقصه شامل گروه

ف
دي

 ر

 شرح

  )I(ار يضريب وزني هر مع

  از اکتسابیيامت

  اريهر مع 

)II(  

از تراز شدهيامت  

 

 پيمان هاي گروه
)١طبق پيوست (  

٤ ٣ ٢ ١ 

ق
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 س
 با
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ن
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١٥  تيريستم هاي  مديس ١
 

٢٥
 

١٠
 

١٨
 

١طبق جدول - - - - ٢و١مخصوص گروه هاي    

٥  HSEابی چارت سازمانی يارز ٢
 

٨
 

٥
٢طبق جدول - - - - ٩  ٢و١مخصوص گروه هاي    

١٥  HSEروی انسانی يابی نيارز ٣
 

٢٥
 

٢٥
 

٤
٥

 

٣
٠ 

١٠
٠ 

٣
٥

 

١٠
 طبق جداول ٠

٢- ٣يا  ١-٣  
 مخصوص تمام گروه ها

٤ 
در  HSEابی حسن عملکرد يارز

  مانهای قبلیيپ

٢٠
 

- ٢٥
 

- ٦
٦ - ٠
٤طبق جدول - ٠  مخصوص تمام گروه ها 

١٥  ابی عملکرد آموزشی مناقصه گريارز ٥
 

- ١٥
 

- ١٠
 

- ٥
 

٥طبق جدول -  مخصوص تمام گروه ها 

ی خطرات و يابی مناقصه گر در خصوص شناسايارز ٦

  ريراهکارهای اصلاحی در دو پروژه اخ

٥
 

- ٥
 

٦طبق جدول - - - - - ٢و١مخصوص گروه هاي    

٧ HSE Plan ٢٥ مناقصه گران
 

٤
١٥ ٢
 

٢٨
 

٧طبق جدول - - - - ٢و١مخصوص گروه هاي    

   ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ جمع كل
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 HSEكيفي ميزان امتيازات هر يك از معيارهاي ارزيابي : جدول اصلي

                                                                                                                                                                                                                             

  )   2و   1صرفا پيمان هاي گروه (   مديريتهاي   ارزيابي سيستم ) 1

  :مديريت به شرح ذيل مي باشد هاي  نحوه ارزيابي معيار سيستم

 مديريت هاي ابي سيستم ارزي:  1جدول 
 

 

  .ياز تعلق مي گيردامت 100معيار امتياز دهي به شرح يكي از حالات ذيل مي باشد و حداكثر : معيار امتياز دهي

 )امتياز 50( (OHSAS18001)و سيستم مديريت ايمني و بهداشت شغلي ) امتياز 50( (ISO14001)سيستم مديريت زيست محيطي:  حالت اول �

 )امتياز 100( (IMS)سيستم مديريت يكپارچه : حالت دوم �

 )امتياز 100( (HSE-MS)سيستم مديريت بهداشت، ايمني و محيط زيست : حالت سوم �

  .الزامي مي باشد براي كسب امتياز ارائه گواهينامه هاي معتبر در هر مورد:  1تبصره 

  .الزامي است براي كسب امتياز شركت HSEارائه تصوير نظامنامه، خط مشي و آخرين گزارش مميزي خارجي :  2تبصره 

  ليست گواهي نامه سيستمهاي مديريتي اخذ شده

  امتياز كسب شده  تاريخ اعتبار  نام شركت گواهي دهنده  نام سيستم مديريتي  رديف

1          

2          

3          

4          

    جمع
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 10ر ارزيابي لحاظ شده و در اين صورت بخـش مهندسـي بـه ميـزان     مناقصه گراني كه به صورت كنسرسيوم مي باشند صرفاً بخش مهندسي و اجرا د: 3تبصره

  .درصد در ارزيابي موثر مي باشند 90درصد و بخش اجرا به ميزان 

  

  HSE ارزيابي چارت سازماني) 2

  :نحوه ارزيابي معيار چارت سازماني و زير معيارهاي آن به شرح ذيل مي باشد 

  

  

  انيزير معيارهاي ارزيابي چارت سازم:  ٢جدول 

  امتياز كسب شده  پارامتر  رديف

    در ساختار سازماني HSEجايگاه   ١

    نحوه استقرار نفرات در سازماني  ٢

    جمع  

  

  :امتياز منظور مي گردد و نحوه امتياز دهي به شكل زير است  ١٠٠حداكثر : معيارهاي امتياز دهي 

  

 HSEجدول امتياز دهي ارزيابي چارت سازماني 

  )امتياز ٥٠حداكثر (HSEاستقرار نفرات بر روي چارت سازماني   )امتياز ٥٠حداكثر (اختار سازمانيدر س HSEجايگاه 

  امتياز ٢٠ HSEرئيس   امتياز ٣٠  در ساختار سازماني شركت HSEوجود واحد 

  امتياز ١٠  شاني مسئول ايمني و آتش ن  امتياز ١٠  مستقيماً زير نظر مدير عامل يا نماينده تام الاختيار HSEقرار داشتن واحد 

  امتياز ١٠  مسئول بهداشت  امتياز ١٠ HSEداشتن سه بخش جداگانه ايمني ، بهداشت و محيط زيست در ساختار 

  امتياز  ١٠  مسئول محيط زيست  

  

درصد و  ١٠هندسي به ميزان مناقصه گراني كه به صورت كنسرسيوم مي باشند صرفاً بخش مهندسي و اجرا در ارزيابي لحاظ شده و در اين صورت بخش م: تبصره 

  .درصد در ارزيابي موثر مي باشند  ٩٠بخش اجرا به ميزان 
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  HSE ارزيابي چارت سازماني) 3

  
  

  

  HSEمعيارهاي ارزيابي نيروي انساني  : 3جدول 
  امتياز كسب شده  شرح  رديف

   با مدرك تحصيلي مرتبط HSEداشتن نماينده   1

   HSEساير كاركنان شاغل در بخش   2

      معج

  

  .امتياز منظور مي گردد و نحوه امتياز دهي به شكل زير است 100حداكثر : معيار امتياز دهي

 )امتياز 100(با مدرك تحصيلي مرتبط  HSEپيمانكاران و با داشتن نماينده  HSEاستقرار نفرات مطابق دستورالعمل  •

 )امتياز 70(با مدرك تحصيلي نيمه مرتبط  HSEده پيمانكاران و با داشتن نماين HSEاستقرار نفرات مطابق دستورالعمل  •

  )امتياز 30(با مدرك تحصيلي غيرمرتبط  HSEپيمانكاران و با داشتن نماينده  HSEاستقرار نفرات مطابق دستورالعمل  •

  :موارد زير الزامي است HSEدر ارزيابي نيروي انساني 

 . حداقل مدرك تحصيلي قابل ارزيابي فوق ديپلم مي باشد .1

  . درك تحصيلي برابر اصل شده، رزومه و گواهينامه دوره هاي آموزشي افراد تمام وقت و پاره وقت ارسال گرددكپي م .2

  پيمانكاران با توجه به موضوع مناقصه HSEفارغ التحصيل در رشته هاي كارشناسي، كارشناسي ارشد و مطابق دستورالعمل : تحصيلات مرتبط .3

  .پيمانكاران نمي باشد HSEساير رشته هاي مهندسي كه مطابق دستورالعمل  فارغ التحصيل در: تحصيلات نيمه مرتبط .4

  .كپي ليست بيمه نفرات تمام وقت برابر اصل شده و پيوست گردد .5

  .مدارك ناقص مورد رسيدگي قرار نخواهد گرفت و هيچگونه اعتراضي در اين خصوص پذيرفته نمي شود .6

درصد و بخش اجرا  10شند صرفاً بخش مهندسي و اجرا در ارزيابي لحاظ شده و در اين صورت بخش مهندسي به ميزان مناقصه گراني كه به صورت كنسرسيوم مي با: تبصره

  .در ارزيابي مـوثر مي باشند 90به ميزان 
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  در پروژه هاي قبلي معرفي شده توسط مناقصه گر جهت ارزيابي كيفي HSEارزيابي حسن عملكرد ) 4

بنابراين لازم است مناقصه گر اين فرم را به . براي چهار پروژه قبلي تعيين مي گردد  HSE-FO-107/1(0)-92ان براساس فرم شماره گر ارزيابي تجربه عملي مناقصه

  .كارفرمايان قبلي خود ارائه و پس از تكميل و تأييد آن به همراه ساير اسناد مناقصه ارائه نمايد

  

  گر ده توسط مناقصهدر پروژه هاي قبلي معرفي ش HSEحسن عملكرد  سوابق
  

  امتياز كسب شده  كارفرما HSEشماره و تاريخ رضايتنامه از   تاريخ خاتمه  نام و نشاني كارفرما  عنوان چهار پروژه قبلي  رديف

1            

2            

3            

4            

    جمع
  

  :معيار امتياز دهي
 مورد 4گواهي حسن سابقه  •

  امتياز  25ثر تا به ازاء هر رضايت نامه از كارفرماي قبلي حداك •

 .ارائه مستندات مربوط به رضايت نامه از كارفرماي قبلي الزامي است •

به تناسـب سـهم   . (مي باشند) مجري(شركت هايي كه اجراي كار را به عهده دارند  /در شركت هايي كه به صورت كنسرسيوم مي باشند ملاك قضاوت، ميانگين امتياز شركت :1توجه

  ).شراكت در كنسرسيوم

را براي كليه پـروژه هـا از امـور     HSEچنانچه مناقصه گر در پنج سال گذشته در شركت ملي گاز ايران در يك يا چند پروژه فعاليت داشته، ضروريست گواهي حسن سابقه  :2هتوج

HSE باشدطبعاً در ارزيابي اولويت با گواهي حسن سابقه مناقصه گر در اين   پروژه ها مي . شركت دريافت و ارائه نمايد.  
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باشد، لازم است گواهي حسن انجام عملكـرد بـه تاييـد بـالاترين مقـام كارفرمـا آن        در صورتي كه حسن عملكرد ارائه شده مربوط به پروژه هاي خارج از شركت ملي گاز مي:3توجه

  پروژه رسيده باشد

  گواهي حسن انجام كار

  را بـه صـورت جداگانـه و صـرفاً بـراي پـروژه هـايي كـه جهـت          HSE-FO-107/1(0)-92اره مناقصه گر لازم اسـت بخشـهاي مشـخص شـده بـا علامـت سـتاره در فـرم شـم         

لازم بذكر است اطلاعات مربوط به پيمانهاي جـداول  . كارفرماي پروژه مزبور به همراه ساير مدارك ارائه نمايد HSEارزيابي كيفي معرفي نموده تكميل و پس از تأييد توسط مسئول 

  .سال قبل از انتشار آگهي مناقصه مورد نظر باشد و پيمان هاي انجام شده قبل از آن، ملاك امتيازدهي نخواهند بود 5وص پيمان هاي بايست درخص ذيل صرفاً مي
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  گواهي حسن انجام كار:  4جدول 

 HSEدر خصوص پيمان قبلي مناقصه گر از نظر )رضايت نامه(گواهي حسن انجام كار

  )ناقصه گر تكميل گردداين قسمت توسط م(

 : كارفرما 

 ماه:                           مدت پيمان :محل اجراي پيمان : موضوع پيمان 

  :مبلغ پيمان  :نام نماينده كارفرما

 ريال                                                        

  :HSEهزينه 

  ريال      

 :آدرس كارفرما   :تلفن كارفرما 

  )كارفرماي پروژه تكميل گردد HSEلطفاً اين قسمت توسط مسئول (شاخصهاي امتيازدهي از سوي كارفرما 

  1آيا در مدت اجراي پيمان، پيمانكار حادثه مهم  در پيمان HSEكفايت كادر   در پيمان HSEكيفيت رعايت معيارهاي 

  محيطي داشته است؟ بهداشتي، ايمني و زيست 

  �)امتياز8(عالي

  �)امتياز6(خوب 

  �)امتياز4(متوسط

 �)امتياز0(ضعيف

  �)امتياز8(عالي

  �)امتياز6(خوب

  �)امتياز4(متوسط

 �)امتياز0(ضعيف

  �)صفرامتياز(بلي

 �)امتياز9(خير 

  25: سقف امتياز  :         مجموع امتياز محاسبه شده 

  ):               يا نماينده كارفرما HSEمسئول (محل مهر و امضاءتائيد كننده

  

HSE-FO-107/1(0)-92  

  .تعريف شده است HSE-IN-104 در دستورالعمل گزارشات عملكرد و حوادث شركت ملي گاز ايران به شماره: حادثه مهم.1

عملكـرد مناقصـه    ، نتايج ارزيابيHSE-CH-106و چك ليست مربوطه به شماره  HSE-IN-106پيمانكاران به شماره  HSEبر اين اساس مطابق دستورالعمل ارزيابي عملكرد 

/   HSEنتايج ارزيابي عملكـرد جهـت تصـويب بـراي    .مناقصه گران براي مناقصات آتي اعمال خواهد گرديد HSEهاي قبلي شركت فعاليت داشته اند در ارزيابي  گراني كه در پيمان

  .ارسال گردد نماينده كارفرما  
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  ارزيابي عملكرد آموزشي مناقصه گر ) 5
بدين منظـور  . كاركنان نشان دهدHSEگر ميزان اهتمام خود را به امر آموزش  لازم است مديريت مناقصه HSEع آموزش كاركنان در استقرار فرهنگ با توجه به اهميت موضو

بـدين منظـور   . مي باشد كه بصورت جدول ذيل ارزيابي  مي گردد HSEعملكرد آموزشي مناقصه گر در پروژه هاي قبلي شاخصي براي سنجش ميزان شناخت اهميت آموزش 

  .توسط كارفرمايان قبلي تأييد و به همراه ساير اسناد ارائه گردد HSE-FO-107/2(0)-92لازم است فرم شماره 
  

  امتياز اكتسابي عملكرد آموزشي مناقصه گر در پروژه هاي قبلي معرفي شده توسط مناقصه گر:  5 جدول                                    

  ياز كسب شدهامت  پارامتر  رديف

    سرانه آموزش ارائه شده در پروژه هاي قبلي  1

    جمع
  

  :امتياز منظور مي گردد و نحوه امتياز دهي به شكل زير است 100حداكثر : معيار امتياز دهي

  :2و  1براي گروه هاي  �

  )امتياز 2,5به ازاء هر يك ساعت آموزش (سرانه آموزشي ارائه شده در پروژه قبلي �

  :4و  3 براي گروه هاي �

  )امتياز 5به ازاء هر يك ساعت آموزش (سرانه آموزشي ارائه شده در پروژه قبلي �

مناقصه گر لازم است بخش هاي مشخص . الزامي استSE-FO-107/2(0)-92 Hكارفرماي قبلي طبق فرم   HSEارائه تأييديه نفر ساعت آموزشي از سوي واحد : 1تبصره

 HSE    ه صورت جداگانه و صرفاً براي پروژه هايي كه جهت ارزيابي كيفي معرفي نموده تكميل و پس از تأييد توسـط مسـئول   شده با علامت ستاره در فرم مزبور را ب

از سال قبل  5بايست درخصوص پيمان هاي  لازم بذكر است اطلاعات مربوط به پيمانهاي جداول ذيل صرفاً مي. كارفرماي پروژه مزبور به همراه ساير مدارك ارائه نمايد

  . انتشار آگهي مناقصه مورد نظر باشد و پيمان هاي انجام شده قبل از آن، ملاك امتياز دهي نخواهند بود

  .ارائه ليست دوره هاي آموزشي و تصوير گواهينامه هاي مذكور الزامي است: 2تبصره

به تناسـب  . (مي باشند) مجري(شركتهايي كه اجراي كار را به عهده دارند / در شركت هايي كه به صورت كنسرسيوم مي باشند ملاك قضاوت، ميانگين امتياز شركت:3تبصره

  ).سهم شراكت در كنسرسيوم
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  تأييديه دوره هاي آموزشي در پروژه هاي قبلي

 گواهي تأييديه برگزاري دوره هاي آموزشي در پروژه هاي قبلي

        )اين قسمت توسط مناقصه گر تكميل گردد(

 : كارفرما 

 مدت پيمان :محل اجراي پيمان : موضوع پيمان 

  :هزينه هاي آموزشي :نام نماينده كارفرما

 :آدرس كارفرما   :تلفن كارفرما 

  )يا نماينده كارفرماي پروژه تكميل گردد HSEاين قسمت توسط مسئول (

در طول اجراي ..................................................................يمانكار پروژه پ ............................................................بدينوسيله تأييد مي گردد شركت

ليست عناوين آموزشي به شرح ذيل .  ساعت سرانه آموزشي جهت كاركنان شاغل در پروژه مزبور برگزار نموده است.........................................................  پيمان

    .مي باشد

  

1-  

2-  

3-  

4-  

  

  ):               يا نماينده كارفرما HSEمسئول (محل مهر و امضاءتائيد كننده
HSE-FO-٩٢-(٠)١٠٧/٢  
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  ) :  2و  1صرفا  پيمانهاي گرو ه ( ارزيابي مناقصه گر در خصوص شناسايي خطرات و راهكارهاي اصلاحي در دو پروژه اخير ) 6
ي خطرات و راهكارهاي پيش گيري و كنترل آنها در پروژه اي شركت ملي گاز ايران لازم است مناقصه گران ميزان توانايي خود را در اين با توجه به اهميت شناساي

اكتسابي مناقصه  بدين منظور نحوه عملكرد مناقصه گر در دو پروژه اخير با توجه به معيارهاي امتياز دهي ذيل تعيين و در جدول ثبت و امتياز كل. زمينه نشان دهند 

  .گر در اين بخش تعيين گردد 

  امتياز اكتسابي از مناقصه گر در خصوص شناسايي خطرات و راهكارهاي اصلاحي:  6جدول 

  جمع امتياز كسب شده  2امتياز پروژه   1امتياز پروژه   پارامتر  رديف

        شناسايي خطرات و ارزيابي ريسك  1

        كنترل خطرات  2

  

  : معيار امتياز دهي

  :امتياز تعلق مي گيرد و نحوه امتياز دهي به شكل زير خواهد بود  50امتياز منظور مي گردد و به ازاي مستندات هر پروژه حداكثر  100حداكثر 

  عنوان جدول

  )امتياز 30ثر حداك(كنترل خطرات و رفع عدم انطباق ها در هر پروژه   )امتياز 20حداكثر (شناسايي خطرات و ارزيابي ريسك براي هر پروژه 

داشتن دستورالعمل ها و روش هاي اجرايي مربوط به شناسايي خطرات و 

  ارزيابي ريسك
  امتياز 5  داشتن هدف و برنامه كنترل خطرات  امتياز 5

ارتباط برنامه هاي كنترلي با خطرات شناسايي شده و اولويت بندي   امتياز 5  روشهاي مورد استفاده

  ريسك

  امتياز 5

  امتياز 5  مستند سازي  امتياز 5  جامع بودن

  امتياز 5  اجرايي شدن كنترل ها  امتياز 5  مستند سازي

  امتياز 5  ارزيابي اثر بخشي كنترل ها    

  امتياز 5  ارزيابي مجدد ريسك بعد از اعمال كنترل ها    
  

  .ارائه مستندات مربوط به شناسايي خطرات ، ارزيابي ريسك و كنترل خطرات الزامي است :  1تبصره 

به . (مي باشند ) مجري(شركتهايي كه اجراي كار را به عهده دارند /در شركتهايي كه به صورت كنسرسيوم مي باشند ، ملاك قضاوت ، ميانگين امتياز شركت:  2تبصره 

  )تناسب سهم شراكت در كنسرسيوم
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  )2و  1اً گروه هاي صرف(در پيمان موضوع مناقصه  )HSE Plan( ارزيابي طرح بهداشت، ايمني و محيط زيست) 7
  

ــراي           ــان اج ــر در زم ــه گ ــنهادي مناقص ــت پيش ــيط زيس ــت،ايمني و مح ــديريت بهداش ــام م ــابي نظ ــراي ارزي ــايي ب ــوان مبن ــه عن ــرفاً ب ــرح ص ــن ط اي

  گــــــــــر مناقصــــــــــه مفـــــــــاد پيمــــــــــان بــــــــــوده و نشــــــــــان دهنــــــــــده ميــــــــــزان آگــــــــــاهي 

ــات  ــاي        HSEاز الزام ــه ه ــا و هزين ــت ه ــه گرفعالي ــه مناقص ــه چگون ــد اينك ــي باش ــان م ــوازين   پيم ــت م ــه رعاي ــوط ب ــي   HSEمرب ــورت واقع را بص

ــد   ــي نماي ــاظ م ــود لح ــت خ ــي و در قيم ــيش بين ــماره    . پ ــدول ش ــزارش در ج ــين گ ــاس هم ــر اس ــز ب ــرح ني ــي ط ــوعات كل ــدي  7موض ــاز بن ــده و امتي آم

ــت ــده اس ــال . ش ــه هرح ــورت    HSE Planب ــه ص ــده و ب ــنهاد ش ــه پيش ــدن در مناقص ــده ش ــورت برن ــر در ص ــه گ ــوي مناقص ــت از س ــي بايس ــل،  ، م كام

در شناســايي خطــرات و راهكارهــاي پــيش گيــري و كنتــرل آنهــا در        HSE Planاهميــت . همــراه بــا جزئيــات بــه تأييــد دســتگاه نظــارت برســاند       

ــد      ــان دهنـ ــه نشـ ــن زمينـ ــود را در ايـ ــايي خـ ــزان توانـ ــران ميـ ــه گـ ــت مناقصـ ــوده و لازم اسـ ــران بـ ــاز ايـ ــي گـ ــركت ملـ ــاي شـ ــروژه هـ ــاز  . پـ ــور امتيـ ــدين منظـ بـ

HSE Plan ه گـــر در پيمـــان موضـــوع مناقصـــه بـــا توجـــه بـــه معيارهـــاي امتيـــاز دهـــي ذيـــل تعيـــين و در جـــدول مربوطـــه در ايـــن بخـــش درج مـــي   مناقصـــ

  .گردد

  
  

  ) 2و  1صرفا گروه هاي ( در پيمان موضوع مناقصه HSE PLANامتياز اكتسابي در خصوص : 7جدول 
  

  سرفصل  HSEعناصر   رديف
  حداكثر
  امتياز اكتسابي  امتياز 

    4  از طريق رهبري HSEتعهد به جنبه هاي   هبري و تعهدر  1-1  1

2  
2-1  

  خط مشي و اهداف استراتژيك
    3  مستندات خط مشي

    HSE  3اهداف استراتژيك   2-2

3  

3-1  

ها، منابع، استانداردها،  سازمان، مسئوليت

  مدارك و مستندات

   HSE 3ساختار سازماني براي مديريت 

ستان و مسئولان شرايط بحراني مديران، سرپر HSEآموزش   3-2
HSE 

4   

   HSE  4آموزش عمومي   3-3

   4  حصول اطمينان از صلاحيت افراد  3-4
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   4  فرايند مديريت پيمانكاران  3-5

   HSE 4استانداردهاي  3-6

٤ 

4-1  

  مديريت ريسك

   4  ارزيابي ريسك و چگونگي مواجهه با آن

   4  خطرات بهداشتي  4-2

   4  ايمني و تجهيزات حفاظت فرديخطرات   4-3

   4  خطرات حمل و نقل  4-4

   4  خطرات زيست محيطي  4-5

   4  خطرات امنيتي  4-6

   4  خطرات مسئوليت اجتماعي  4-7

٥ 

5-1  

  برنامه ريزي و روش ها

   HSE  4نظامنامه عملياتي 

   3  يكپارچه سازي زيرساخت ها و تجهيزات  5-2

   4  مديريت تغيير  5-3

   4  برنامه ريزي واكنش در شرايط اضطراري  5-4

6 

6-1  

  اجرا و پايش عملكرد

   4  و پايش شاخص هاي فعال كاري HSE-MSاجراي 

   HSE  4شاخص هاي عملكردي   6-2

   HSE  4پايش عملكرد   6-3

   HSE 4تحقيق و پيگيري حوادث   6-4

7 
7-1  

 و بازنگري مديريت HSEمميزي هاي 

   4  و پيگيري ها HSEمميزي هاي 

   4  بازنگري مديريت  7-2

    100  جمع
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  .شركت مجتمع گاز پارس جنوبي  تكميل مي گرددكميته فني بازرگاني  اين فرم توسط  :توجه

  

  

  

  
  

  ران گ مناقصهجدول وضعيت نهايي ارزيابي كيفي 

  معيارهاي ارزيابي  رديف
  )١٠٠تا  ٠(امتيازات كسب شده 

  از فرمهاي ارزيابي
  امتياز نهايي  پس از اعمال درصد وزني معيارها  زني معيارهاو  ضريب

    ٤٠    )سابقه اجرائي(تجربه   ١

    ٢٥    حسن سابقه در كارهاي قبلي  ٢

    ٢٠    توان مالي  ٣

    ٥    توان تجهيزاتي  ٤

    ٥    توان فني و برنامه ريزي  ٥

    ٥    ايمني  ٦

    ١٠٠    

  ..........  رگ مناقصهكسب شده  مجموع امتياز نهايي 

  امتياز ٦٠=  ران و تحويل اسناد مناقصه گ مناقصهحداقل امتياز قابل قبول براي تاييد صلاحيت 
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  ..............     :شماره نامه                                                                                                                                                                                                                                                                                               

  ....................:نامه تاريخ

  اعتبار بانكي تاييد اعلاميه  - پيوست دو                                                                  

:...............................................از شركت  

  بازرگاني شركت مجتمع گاز پارس جنوبي ،كميته فني/ا ه به امور پيمان

 با سلام

با ............................................................................... . :)موضوع(با اين شركت قرارداد ...................   .در سال.........................  .احتراما شركت

ريال  به ..................................بعدد............................... .با مبلغ كل......................... .لغايت..........................از تاريخ................به مدت................   ...........شماره

رساند مي/ ارداد مذكور را به اتمام رسانده است داشته  و قر.......................................... .حروف . 

  .ارزيابي گرديده است   عالي       خوب        متوسط        شركت  از نظر كيفيت كار                 در حد ضعيف     •

 .يده استارزيابي گرد   عالي       خوب        متوسط        در حد ضعيف    غيرفني /شركت  از نظر كفايت كادر فني •

 .ارزيابي گرديده است �عالي �خوب �متوسط �در حد  ضعيفرعايت قوانين كار و تامين اجتماعي  •

    در حد ضعيف   متوسط  خوب    ! �� الذکر فوق قرارداد در گفته شيپ شرکت کارکرد از شرکت نيا بیياارز مجموع در •

 .مي باشد

. ريال مربوط به قرارداد فوق به اين شركت ارايه گرديده است...................    به مبلغ.................    . مورخ  ..........      .ضمنا اصل مفاصا حساب شماره   

نام و نام خانوادگي                     نام و نام خانوادگي                                                                                                             

مهر و امضاء دستگاه نظارت                   مهر وامضاء امور پيمانها                                                                                                        

تاريخ                                                                                                                                               :تاريخ : 

 

  .جهت هر قرارداد فرم مجزا تكميل و مهر و امضاء گردد ،ر توجه نماييد كه  در صورت داشتن قراردادهاي متعددگ مناقصه/شركتهاي متقاضي  •

 

                                                                     
گواهي صدور حسن انجام كارفرم  - پيوست يك                                                                كت ملي گاز ايرانشر                      

                                       شركت مجتمع گاز پارس جنوبي        
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  ......................:شماره............................................................................................ .:موضوع مناقصه

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي 

  با سلام 

 ،آن شركت نزد اين بانك....................................:ر متقاضي حضور در مناقصه شمارهگ مناقصه............................................. .نكي و اعتبار شركتدر ذيل اطلاعات حسابهاي  با

  .گردد ميجهت اطلاع اعلام 

  ي يك سال قبل از تاريخ صدور نامه تاييد اعتبار بانكيبراي دوره زمان................................اطلاعات گردش حسابهاي شركت -١

  )ريال(ميانگين حساب   )ريال(بستانكار   )ريال(بدهكار   شماره حساب   نوع حساب 

          

          

          

 ريال ....................................................ميزان ضمانتامه هاي فعال -٢

ريال نزد اين ........................................................)به حروف(ريال ).....................................................به عدد(تا سقف  شركت فوق الذكر داراي اعتبار مالي - ٣

 .بانك بوده و اعتبار مالي مذكور تا سقف اعلام شده مورد تاييد مي باشد

  :............................موسسه مالي اعتباري/بانك مجازمهر و امضاي .....................                                                                                 :رگ مناقصهمهر و امضاي صاحبان امضاء مجاز  

  

  

  

  

  



٥٠ 
 

  شركت مجتمع گاز پارس جنوبي

  
و  دقيق قرار داده مورد مطالعه را رمهاي ارزيابي كيفي ارائه شده در سايت مجتمع متناسب با موضوع مناقصه بدينوسيله اين شركت رسماً اعلام مينمايد كه كليه ف

 در قالب يك رزومه منسجم به همراه ساير مدارك را در چك ليست فوق الذكر ثبت  و اسناد لازم را وضعيت كليه مستندات و مدارك مرتبط مورد اشاره در فرمها  

و مدارک پيوست آن را تأييد و مسئوليت اظهارات خلاف واقع و عواقب  سند ضمناً اين شركت اطلاعات مندرج در اين . است نموده رم ارسال آن شركت محتبه 

لازم  و مدارك  ارسال ناقص اسناد يا عدم ارسال  به دلايلي نظير زار را گ مناقصهتوسط  اتقانوني ناشي از آن و همچنين مسئوليت عدم ارزيابي و محاسبه امتياز

  .را  تقبل مي نمايد

  

   :نام شركت

  :نام و نام خانوادگي

  :پست سازماني/سمت 

   :شماره كد ملي

        :مهر و امضاء                                                                                                                   :تاريخ  

  

  

  



٥١ 
 

  

كنترل گردد ودر ذيل تمامي اسناد  تصديق برابر با اصل شده و مراتب توسط كارشناس مربوطه نيز  ترل فرمايند كليه اسناد تقديمي وموثر در فرايند ارزيابي كيفيبررسي وكن -١

 . گردد   بنحو صحيح برگ شماري ومستند سازي   نمايد وكليه اوراق) اصل (صاحبان امضاي مجاز شركت نيز مهر وامضاء 

  :جهت شركت در مناقصه متعهد گردند   خويش قصه گران ضمن نامه اعلام آمادگيمنا -٢

كــه    ........................... بــه شــماره ملــي  .................. -٢ ......................... بــه شــماره ملــي ............................ -١اينجانبــان /  اينجانــب

صـحت و  .................................. مجاز شـركت   ءامضا صاحبان /بعنوان صاحب روزنامه رسمي كشور ............... ورخ متغييرات خرين آآگهي  مطابق

شركت در مناقصه  منظورمذكور را ب  تاييد مي نماييم و اسناد ميباشد اينجانبان نيز /  مهمور و به امضاء اينجانب  برگ اسناد تقديمي كه در ذيل آن............ تعداد اصالت 

و يـا ارائـه اطلاعـات خـلاف      ارائه اسناد غيـر واقعـي   و با وقوف به عواقب احتمالي  نماييمبه شركت مجتمع گاز پارس جنوبي ارائه  مي  .....................شماره 

  .مي پذيريم   كيفري و حقوقي ناشي از آن را  هرگونه مسئوليت واقع

  مجاز شركت با ذكر نام و نام خانوادگي امضاء صاحبان / مهر وامضاء صاحب 

  


